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Tổng kết phong trào thi đua yêu nước và công tác khen thưởng

5 năm (2021 - 2025), phương hướng, nhiệm vụ giai đoạn 2026 - 2030

Phần I
KẾT QUẢ PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC

VÀ CÔNG TÁC KHEN THƯỞNG 5 NĂM (2021 - 2025)

I. CÔNG TÁC LÃNH ĐẠO, CHỈ ĐẠO
1. Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy Đảng, chính quyền các cấp đối 

với công tác thi đua, khen thưởng
Thực hiện lời dạy của Chủ tịch Hồ Chí Minh: “Thi đua là yêu nước, yêu nước 

thì phải thi đua, những người thi đua là những người yêu nước nhất”, “Thi đua lấy 
tinh thần yêu nước làm gốc”, Tỉnh uỷ, HĐND, UBND tỉnh đã tập trung lãnh đạo, 
chỉ đạo các cấp, các ngành bám sát nhiệm vụ trọng tâm, trọng điểm và thực tiễn để 
tổ chức phát động và triển khai thực hiện các phong trào thi đua yêu nước một cách 
sâu rộng và có nhiều sáng tạo, đổi mới. 

Trong nhiệm kỳ qua, Nghệ An đã kịp thời triển khai thực hiện các văn bản 
chỉ đạo của Trung ương về thực hiện các phong trào thi đua và công tác khen 
thưởng; đã ban hành Chỉ thị, Kế hoạch, đăng ký thi đua, phát động phong trào thi 
đua, hướng dẫn khen thưởng. UBND tỉnh chỉ đạo các cấp, các ngành tổ chức thực 
hiện nghiêm túc ban hành Chỉ thị số 04-CT/TU ngày 08/4/2021 của Ban Thường 
vụ Tỉnh ủy Nghệ An về nâng cao chất lượng công tác thi đua, khen thưởng trên địa 
bàn tỉnh. Kế hoạch số 319-KH/TU ngày 10/4/2025 của Tỉnh ủy Nghệ An về việc 
triển khai thực hiện Chỉ thị số 41-CT/TW ngày 26/12/2024 của Bộ Chính trị về 
tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng trong tình 
hình mới, nhằm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, 
nhiệm kỳ 2020 - 2025. 

Theo đó, các cấp ủy Đảng, chính quyền phối hợp chặt chẽ với Mặt trận Tổ 
quốc và các tổ chức chính trị - xã hội tích cực hưởng ứng, tham gia, vận động 
Nhân dân ra sức thi đua thực hiện chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách 
pháp luật của Nhà nước, góp phần tạo động lực thúc đẩy các hoạt động lao động 
sản xuất, học tập, nghiên cứu khoa học, đẩy mạnh công nghiệp hóa, hiện đại hóa, 
thúc đẩy kinh tế - xã hội ngày càng phát triển; đời sống vật chất và tinh thần của 
người dân trong tỉnh được cải thiện; quốc phòng - an ninh được giữ vững, chính trị, 
trật tự an toàn xã hội được ổn định, lòng tin của Nhân dân với Đảng, với chính 
quyền được củng cố.
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Hưởng ứng các phong trào thi đua do tỉnh phát động, các cấp, các ngành đã 
tổ chức phát động và triển khai các phong trào thi đua để thực hiện những nhiệm 
vụ trọng tâm, trọng điểm trong từng thời kỳ, từng giai đoạn; tạo động lực, khí thế 
thi đua mạnh mẽ, lôi cuốn mọi người hăng hái thi đua lao động, sản xuất, phấn đấu 
hoàn thành xuất sắc mọi nhiệm vụ được giao. Vai trò, trách nhiệm của các cấp ủy 
Đảng, chính quyền, đoàn thể, nhất là người đứng đầu được thể hiện rõ nét hơn, 
quyết liệt hơn.   

2. Công tác xây dựng văn bản quy phạm pháp luật, văn bản chỉ đạo và 
việc tổ chức thực hiện 

UBND tỉnh đã ban hành nhiều văn bản quan trọng chỉ đạo, hướng dẫn công 
tác thi đua, khen thưởng như Quy chế về công tác thi đua, khen thưởng trên địa 
bàn tỉnh Nghệ An; Quy chế hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh; 
Quy định đánh giá, xếp loại thi đua hàng năm đối với các cơ quan, đơn vị, địa 
phương; Quyết định thành lập các Cụm, Khối thi đua; Phân bổ Cờ thi đua của tỉnh 
và Cờ thi đua của Chính phủ; Quy định tỷ lệ các danh hiệu thi đua như:

- Chỉ thị số số 04-CT/TU ngày 08/4/2021 của Ban Thường vụ Tỉnh ủy về 
nâng cao chất lượng công tác thi đua, khen thưởng, thực hiện thắng lợi Nghị quyết 
Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, nhiệm kỳ 2020 - 2025.

- Kế hoạch số 319-KH/TU ngày 10/4/2025 của Tỉnh ủy Nghệ An về việc triển 
khai thực hiện Chỉ thị số 41-CT/TW ngày 26/12/2024 của Bộ Chính trị về tăng cường 
sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng trong tình hình mới.

- Quyết định số 14/2024/QĐ-UBND ngày 14/6/2024 của UBND tỉnh về việc 
ban hành Quy chế thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh Nghệ An.

- Quyết định số 21/2020/QĐ-UBND ngày 19/8/2020 của UBND tỉnh Quy 
định đánh giá, chấm điểm, xếp loại thi đua hàng năm trên địa bàn tỉnh;

- Nghị quyết số 11/2018/NQ-HĐND ngày 12/12/2018 của HĐND tỉnh Nghệ 
An về chính sách khen thưởng đối với tập thể, cá nhân đạt thành tích cao trong các 
kỳ thi (cuộc thi) quốc tế, khu vực quốc tế, quốc gia và cấp tỉnh trên địa bàn tỉnh 
Nghệ An.

- Kế hoạch số 613/KH-UBND ngày 30/7/2024 của UBND tỉnh Tổ chức thực 
hiện xét tặng, truy tặng “Huy chương Thanh niên xung phong vẻ vang” và việc 
khen thưởng tổng kết thành tích kháng chiến.

- Kế hoạch số 37/KH-UBND ngày 19/01/2023 xây dựng, tuyên truyền 
gương điển hình tiên tiến giai đoạn 2023 - 2025 trên địa bàn tỉnh Nghệ An.

- Kế hoạch số Kế hoạch số 594/KH-UBND ngày 21/10/2021 của UBND 
tỉnh Thực hiện Chỉ thị số 19/CT-TTg ngày 16/7/2021 của Thủ tướng Chính phủ về 
việc phát động thi đua thực hiện thắng lợi nhiệm vụ phát triển kinh tế - xã hội hằng 
năm và Kế hoạch 5 năm (2021 - 2025) theo Nghị quyết Đại hội đại biểu toàn quốc 
lần thứ XIII của Đảng.

Đồng thời, Nghệ An là một trong những đơn vị tích cực trong việc xây dựng, 
góp ý với Ban Thi đua - Khen thưởng Trung ương nhằm hoàn thiện các quy định về 
công tác thi đua, khen thưởng trong quá trình triển khai, thực hiện được thuận lợi; tham 
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gia góp ý vào các dự thảo văn bản hướng dẫn thực hiện Luật Thi đua, khen thưởng 
năm 2022, cụ thể như:

- Công văn số 991/UBND-NC ngày 17/2/2023 của UBND tỉnh về việc góp ý dự 
thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ về Đề án tổ chức các hoạt động kỷ niệm 75 
năm ngày Chủ tịch Hồ Chí Minh ra Lời kêu gọi Thi đua ái quốc;

- Công văn số 3283/UBND-NC ngày 27/4/2023 của UBND tỉnh về việc góp 
ý dự thảo Nghị định quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen 
thưởng; Công văn góp ý dự thảo Thông tư quy định biện pháp thi hành Luật Thi 
đua, khen thưởng và Nghị định quy định chi tiết thi hành một số điều của Luật Thi 
đua, khen thưởng. Công văn góp ý dự thảo Thông tư quy định biện pháp  thi  hành 
Nghị định  chi  tiết  trình  tự,  thủ tục  xét tặng,  truy  tặng “Huy chương Thanh 
niên xung phong vẻ vang”;

- Công văn số 3938/UBND-NC ngày 15/5/2024 của UBND tỉnh Nghệ An về 
việc góp ý dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch triển 
khai Phong trào thi đua “Cả nước chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát trên phạm vi 
cả nước trong năm 2025”;

- Báo cáo số 436/BC-UBND ngày 12/6/2024 của UBND tỉnh Nghệ An báo 
cáo kết quả thực hiện và đề xuất sửa đổi, bổ sung Nghị định số 56/2012/NĐ-CP 
của Chính phủ;

- Công văn số 6351/UBND-NC ngày 29/7/2024 của UBND tỉnh Nghệ An về 
việc góp ý dự thảo Quyết định của Thủ tướng Chính phủ ban hành Kế hoạch triển 
khai Đợt thi đua cao điểm “500 ngày đêm thi đua hoàn thành 3.000 km đường bộ 
cao tốc”;

- Công văn số 8690/UBND-NC ngày 04/10/2024 của UBND tỉnh Nghệ An về 
việc tham gia ý kiến đề nghị giải thích một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng 
(Dự thảo Tờ trình của Chính phủ trình Ủy ban Thường vụ Quốc hội đề nghị giải 
thích một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng và - Dự thảo Nghị quyết của Ủy 
ban Thường vụ Quốc hội giải thích một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng).

- Công văn số 4046/UBND-NC ngày 12/5/2025 của UBND tỉnh thực hiện Kế 
hoạch số 319-KH/TU ngày 10/4/2025 của Tỉnh ủy Nghệ An về việc triển khai thực 
hiện Chỉ thị số 41-CT/TW ngày 26/12/2024 của Bộ Chính trị về tăng cường sự lãnh 
đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng trong tình hình mới, nhằm thực 
hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần thứ XIX, nhiệm kỳ 2020 - 2025;

- Thực hiện Kế hoạch số 01/KH-HĐTĐKT ngày 20/5/2024 của Hội đồng 
Thi đua - Khen thưởng Trung ương và Hướng dẫn số 2823/HD-BTĐKT ngày 
21/5/2024 của Bộ Nội vụ về tổ chức Đại hội Thi đua yêu nước các cấp, các ngành 
tiến tới Đại hội Thi đua yêu nước toàn quốc lần thứ XI năm 2025: UBND tỉnh 
Nghệ An đã kịp thời ban hành Kế hoạch số 489/KH-UBND ngày 25/6/2024 Tổ 
chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp, các ngành tiến tới Đại hội Thi đua yêu 
nước tỉnh Nghệ An - Năm 2025, Công văn số 114/UBND-NC ngày 07/01/2025 về 
việc phân bổ đại biểu dự Đại hội Thi đua yêu nước tỉnh Nghệ An. Đến nay hầu hết 
các sở, ban, ngành, đoàn thể cấp tỉnh; các trường đại học, cao đẳng, UBND cấp 
huyện đã ban hành kế hoạch về tổ chức Hội nghị điển hình tiên tiến các cấp, các 
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ngành tiến tới Đại hội Thi đua yêu nước tỉnh Nghệ An. Theo kế hoạch của UBND 
tỉnh, Hội nghị điển hình tiên tiến cấp các sở, ban, ngành đã tổ chức, sau sắp xếp 
đơn vị hành chính, hiện nay 130 xã, phường đang tiến hành hội nghị và Đại hội Thi 
đua yêu nước tỉnh Nghệ An - năm 2025 sẽ được tổ chức vào quý 3 năm 2025.

- Ngoài ra, UBND tỉnh đã chỉ đạo, giao các sở, ngành liên quan tham gia góp ý 
các dự thảo Thông tư hướng dẫn thực hiện công tác thi đua, khen thưởng của các bộ, 
ngành Trung ương như: Bộ Nội vụ, Bộ Giáo dục và Đào tạo, Bộ Văn hóa, Thể thao 
và Du lịch, Bộ Tài chính, Bộ Giao thông - Vận tải, Bộ Khoa học và Công nghệ...

II. KẾT QUẢ NỔI BẬT CỦA CÁC PHONG TRÀO THI ĐUA YÊU NƯỚC
1. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ 

phát động
a) Phong trào thi đua “Nghệ An chung sức xây dựng nông thôn mới” giai 

đoạn 2021 - 2025
UBND tỉnh ban hành Quyết định số 3319/QĐ-UBND ngày 26/10/2022 về 

việc Ban hành Kế hoạch tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Nghệ An chung sức 
xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021 - 2025” chỉ đạo các địa phương, đơn vị 
triển khai thực hiện nguồn vốn Chương trình mục tiêu quốc gia xây dựng nông 
thôn mới tại Nghị quyết số 47/NQ-HĐND ngày 12/10/2022 về Kế hoạch vốn đầu 
tư phát triển nguồn Ngân sách trung ương thực hiện Chương trình mục tiêu quốc 
gia xây dựng nông thôn mới giai đoạn 2021 - 2025 trên địa bàn tỉnh Nghệ An. Mặc 
dù còn gặp nhiều khó khăn về nguồn lực, điều kiện tự nhiên, thời tiết, cơ chế quản 
lý... nhưng phong trào thi đua đã được Tỉnh ủy, HĐND, UBND tỉnh, các cấp ủy, 
chính quyền triển khai quyết liệt cùng với sự nỗ lực của quần chúng Nhân dân, sự 
vào cuộc của các tổ chức đoàn thể, cộng đồng doanh nghiệp trong tỉnh, vì vậy đã 
đạt được một số kết quả quan trọng: Kết quả thực hiện theo Nghị quyết số 
1243/NQ-UBTVQH15 của UBTV Quốc hội), toàn tỉnh có: 275 xã/362 xã đạt chuẩn 
NTM (chiếm 75,96%); 102/275 xã đạt chuẩn NTM nâng cao (chiếm 37,09% xã 
NTM); 16/275 xã đạt chuẩn NTM kiểu mẫu (chiếm 5,82% xã NTM). Có 10 đơn vị 
cấp huyện hoàn thành nhiệm vụ/đạt chuẩn NTM; huyện Nam Đàn đạt chuẩn NTM 
nâng cao. Có: 223 thôn/bản đạt chuẩn NTM; 728 sản phẩm được công nhận OCOP. 

b) Phong trào thi đua "Nghệ An chung tay vì người nghèo - không để ai bị 
bỏ lại phía sau"

Thực hiện Quyết định số 666/QĐ-TTg ngày 02/6/2022 của Thủ tướng Chính 
phủ ban hành Kế hoạch tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Vì người nghèo - 
Không để ai bị bỏ lại phía sau” giai đoạn 2021 - 2025, tỉnh Nghệ An tiếp tục thực 
hiện tốt Kế hoạch số 834/KH-UBND ngày 25/11/2022 tổ chức thực hiện Phong 
trào thi đua “Nghệ An chung tay vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau” 
giai đoạn 2021 - 2025. 

Phát huy tinh thần đoàn kết, sức mạnh của cả hệ thống chính trị, các cấp, các 
ngành, cơ quan, đơn vị, doanh nghiệp đã tham gia tích cực phong trào thi đua, tạo 
khí thế thi đua sôi nổi trong toàn tỉnh, góp phần thực hiện thắng lợi chính sách, 
chương trình giảm nghèo của Đảng và Nhà nước. Tỉnh ủy ban hành Chỉ thị chỉ đạo 
trực tiếp, UBND tỉnh ban hành Quyết định phân công trách nhiệm các sở, ban, 
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ngành cấp tỉnh, các cơ quan, tổ chức, doanh nghiệp tham gia giúp đỡ về cơ sở, vật 
chất, khoa học công nghệ, giáo dục, chăm sóc sức khỏe đối với các xã nghèo khu 
vực miền Tây, Chương trình mục tiêu quốc gia giảm nghèo bền vững giai đoạn 
2021 - 2025. Nghệ An đã tích cực đẩy mạnh công tác xã hội hóa nguồn lực huy 
động cho công tác giảm nghèo, các cuộc vận động, ủng hộ “Quỹ vì người nghèo”, 
Chương trình “Tết vì người nghèo”, huy động các nguồn lực để hỗ trợ sinh kế, hỗ 
trợ người dân vươn lên thoát nghèo được tổ chức tạo sự lan tỏa trong Nhân dân. 

Hưởng ứng thư kêu gọi ủng hộ, giúp đỡ người nghèo Chương trình “Tết vì 
người nghèo” của Bí thư Tỉnh ủy, Ban Thường trực Ủy ban MTTQ tỉnh phối hợp 
UBND tỉnh tổ chức thành công vận động các cơ quan, địa phương, đơn vị, tổ chức, 
cá nhân và nhà hảo tâm ủng hộ với số tiền mỗi năm hơn 100 tỷ đồng, tặng quà cho 
hàng chục nghìn hộ nghèo, các gia đình chính sách, người có công với cách mạng, 
gia đình khó khăn, công nhân, người lao động khó khăn. Công tác giảm nghèo 
được triển khai đạt kết quả tích cực; trong nhiệm kỳ đã huy động được hơn 3.000 
tỷ đồng từ nguồn xã hội hóa để hỗ trợ cho người nghèo. Nghệ An là địa phương đi 
đầu trong thực hiện xóa nhà tạm, nhà dột nát cho hộ nghèo. 

c) Phong trào thi đua đặc biệt “Cả nước đoàn kết, chung sức đồng lòng 
thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch Covid-19” tại Quyết định số 
1479/QĐ-TTg ngày 10/9/2021 của Thủ tướng Chính phủ

Trên cơ sở Kế hoạch số 618/KH-UBND ngày 29/10/2021 của UBND tỉnh về 
việc Tổ chức thực hiện phong trào thi đua đặc biệt “Cả nước đoàn kết, chung sức, 
đồng lòng thi đua phòng, chống và chiến thắng đại dịch COVID-19”, với sự vào 
cuộc đồng bộ của cả hệ thống chính trị, sự đồng lòng ủng hộ và nỗ lực lớn của các 
tầng lớp Nhân dân, cộng đồng doanh nghiệp. UBND tỉnh đã chỉ đạo ngành y tế 
thường xuyên cập nhật thông tin kịp thời từ Bộ Y tế, tổng hợp báo cáo tình hình 
dịch bệnh và các hoạt động phòng chống dịch, cung cấp thông tin cho các cơ quan 
báo, đài tăng cường tuyên truyền phòng chống dịch bệnh trên các phương tiện 
thông tin đại chúng. Phối hợp với các đơn vị liên quan thực hiện truyền tải các 
thông điệp, khuyến cáo phòng chống dịch bệnh tới người dân. Chỉ đạo triển khai 
khai báo y tế toàn dân trên hệ thống NCOVI.

- Chỉ đạo các sở, ban, ngành; đoàn thể các cấp và các địa phương căn cứ 
nhiệm vụ được giao và tình hình thực tế của cơ quan, đơn vị xây dựng kế hoạch cụ 
thể, tổ chức Phong trào thi đua thực hiện thắng lợi “mục tiêu kép” vừa phòng, 
chống đại dịch COVID-19, vừa phục hồi và phát triển kinh tế - xã hội, bảo đảm an 
sinh xã hội và đời sống, sức khỏe nhân dân.

- Thực hiện phát huy sáng kiến, giải pháp ổn định sản xuất kinh doanh, cung 
ứng hàng hóa, xuất nhập khẩu... thúc đẩy tăng năng suất lao động và hiệu quả công 
tác, huy động các nguồn lực phục vụ công tác phòng, chống đại dịch, góp phần phục 
hồi sản xuất kinh doanh, phát triển kinh tế - xã hội đất nước: Tổng nguồn lực huy 
động cho công tác phòng, chống dịch từ năm 2020 đến nay trên địa bàn tỉnh Nghệ 
An từ ngân sách nhà nước là 1.848.505 triệu đồng. Ngoài ra, tỉnh Nghệ An đã tổ 
chức lễ tiếp nhận trang thiết bị vật tư y tế và hàng hóa của các doanh nghiệp, nhà 
hảo tâm ủng hộ phòng chống, dịch Covid -19 trị giá 145 tỷ đồng. 

Tỉnh đã kịp thời động viên, biểu dương, khen thưởng các tổ chức, cá nhân 
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làm tốt, tiêu biểu trong công tác phòng, chống đại dịch. Đặc biệt đã chú trọng phát 
hiện, khen thưởng các cá nhân trực tiếp tham gia phòng, chống dịch tại tuyến đầu; 
các tập thể, cá nhân, doanh nghiệp tham gia hỗ trợ, ủng hộ, giúp đỡ công tác 
phòng, chống dịch; có ý tưởng mới, sáng tạo.... Từ những thành quả trong công tác 
phòng chống dịch trên địa bàn tỉnh, Nghệ An đã có 04 tập thể và 06 cá nhân được Thủ 
tướng Chính phủ tặng Bằng khen; 145 tập thể và 329 cá nhân được Chủ tịch UBND 
tỉnh tặng Bằng khen.

d) Phong trào thi đua “Cả nước chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát 
năm 2025” của tỉnh Nghệ An

Thực hiện Quyết định số 539/QĐ-TTg ngày 19/6/2024 của Chính phủ về việc 
ban hành Kế hoạch triển khai Phong trào thi đua “Chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát 
trên phạm vi cả nước trong năm 2025”, UBND tỉnh Nghệ An đã ban hành Kế hoạch 
số 581/KH-UBND ngày 19/7/2024 Tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Chung tay 
xóa nhà tạm, nhà dột nát trên phạm vi cả nước năm 2025” của tỉnh Nghệ An.

Phong trào tạo được khí thế thi đua sôi nổi, phát huy sức mạnh của cả hệ 
thống chính trị và các tầng lớp nhân dân tập trung mọi nguồn lực để thực hiện mục 
tiêu đến hết năm 2025 xóa bỏ hoàn toàn nhà tạm, nhà dột nát cho hộ nghèo, hộ cận 
nghèo, người dân bị ảnh hưởng bởi thiên tai, biến đổi khí hậu và hỗ trợ gia đình 
người có công gặp khó khăn về nhà ở, nhà xuống cấp cần được sửa chữa, xây mới 
trên địa bàn tỉnh, góp phần thực hiện có hiệu quả mục tiêu giảm tỷ lệ hộ nghèo đa 
chiều; tạo tiền đề tập trung thu hút đầu tư, phát triển kinh tế, thực hiện thắng lợi các 
mục tiêu, chỉ tiêu Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ tỉnh Nghệ An lần thứ XIX.

Tổ chức Lễ phát động Chương trình vận động, hỗ trợ xây dựng, sửa chữa 
nhà cho người nghèo, người có khó khăn về nhà ở giai đoạn 2023 - 2025. Nghệ An 
có 20.802 hộ có nhu cầu hỗ trợ xây dựng, sửa chữa nhà ở giai đoạn 2023 - 2025. 
Huy động các nguồn lực để thực hiện Chương trình, toàn tỉnh đã huy động nguồn 
lực để thực hiện Chương trình bằng nhiều hình thức với tổng số tiền quy đổi trên 
952,773 tỷ đồng. Kết quả đến tháng 7/2025 hỗ trợ xây dựng, sửa chữa nhà ở, toàn 
tỉnh đã hỗ trợ xây dựng, sửa chữa được 20.802/20.802 nhà, đạt 100% nhu cầu cả 
giai đoạn 2023 - 2025.

đ) Phong trào thi đua “Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, 
hiện đại; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí”

Thực hiện Quyết định số 1478/QĐ-TTg ngày 28/11/2022 của Thủ tướng 
Chính phủ về việc ban hành Kế hoạch triển khai Phong trào thi đua “Đẩy mạnh 
phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí” 
và Kế hoạch số 229/KH-UBND ngày 22/4/2023 Tổ chức thực hiện Phong trào thi 
đua “Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết kiệm, 
chống lãng phí” trên địa bàn tỉnh Nghệ An.

Cấp ủy, chính quyền, Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể trên địa bàn tỉnh 
Nghệ An đã tập trung lãnh đạo, chỉ đạo, đôn đốc, kiểm tra việc tổ chức thực hiện 
Phong trào thi đua “Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực 
hành tiết kiệm, chống lãng phí” với quyết tâm chính trị cao, sự vào cuộc của cả hệ 
thống chính trị, các sở, ban, ngành và các tầng lớp Nhân dân; chủ động, sáng tạo, 
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tự lực tự cường, khai thác tối đa tiềm năng, khát vọng đẩy mạnh xây dựng, phát 
triển kết cấu hạ tầng kinh tế, xã hội đồng bộ, hiện đại trong phạm vi toàn tỉnh và 
từng ngành, từng vùng, từng địa phương, đáp ứng yêu cầu phát triển, thực hiện 
nghiêm các quy định của pháp luật về thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong 
đời sống xã hội, góp phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đại biểu Đảng bộ 
tỉnh Nghệ An lần thứ XIX.

Phong trào thi đua, đã tạo được sự chuyển biến về nhận thức, hành động, ý 
thức, trách nhiệm của các cấp, các ngành và toàn xã hội trong chỉ đạo điều hành, 
triển khai thực hiện tốt các chỉ tiêu, biện pháp, giải pháp phát triển kết cấu hạ tầng 
theo hướng đồng bộ, phù hợp với chức năng, điều kiện thực tế của địa phương, cơ 
quan, đơn vị và việc thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong cán bộ, đảng viên, 
các tầng lớp Nhân dân nhằm ngăn chặn, đẩy lùi tình trạng lãng phí trên tất cả các 
lĩnh vực. Đặc biệt là nâng cao vai trò, trách nhiệm của các cơ quan, các địa 
phương, đặc biệt là vai trò của người đứng đầu cấp ủy, chính quyền địa phương và 
Thủ trưởng các cơ quan, đơn vị trong thực hiện phát triển kết cấu hạ tầng đảm bảo 
đúng hoặc vượt tiến độ, an toàn, đúng quy định của pháp luật; thực hành tiết kiệm, 
chống lãng phí trong triển khai thực hiện.

e) Phong trào thi đua “Cán bộ, công chức, viên chức Nghệ An thi đua 
thực hiện văn hóa công sở”

Tỉnh Nghệ An tiếp tục tập trung thực hiện tốt Kế hoạch số 453/KH-UBND 
ngày 26/7/2019 UBND tỉnh về việc tổ chức triển khai thực hiện Phong trào thi đua 
"Cán bộ, công chức, viên chức thi đua thực hiện văn hóa công sở" giai đoạn 2019 - 
2025 trên địa bàn tỉnh Phong trào được triển khai với nhiều hình thức, nội dung 
phong phú. Đối với tập thể thi đua “Xây dựng cơ quan, đơn vị xanh, sạch, đẹp, văn 
minh, hiện đại”, đối với cá nhân thi đua “Thực hiện kỷ cương, trách nhiệm, tận tụy, 
chuyên nghiệp”, thi đua “Làm hết việc, không chỉ làm hết giờ”. Công sở, trụ sở 
làm việc của các cơ quan, đơn vị, địa phương từng bước được xây dựng văn minh, 
lịch sự, hiện đại. Một số trụ sở được đầu tư xây dựng mới, cải tạo, nâng cấp khang 
trang, có cảnh quan, môi trường làm việc tốt. Đẩy mạnh đầu tư, nâng cấp hạ tầng 
kỹ thuật, triển khai xây dựng nhiều phần mềm, cơ sở dữ liệu nền tảng phục vụ xây 
dựng và phát triển Chính quyền điện tử, Chính phủ điện tử. Tăng cường quản lý, 
kiểm tra, giám sát, xử lý, ngăn chặn có hiệu quả tình trạng nhũng nhiễu, gây phiền 
hà cho người dân, doanh nghiệp trong giải quyết công việc.

Qua quá trình thực hiện, mỗi cán bộ, công chức, người lao động luôn nâng 
cao nhận thức trau dồi phẩm chất, năng lực và uy tín, có phong cách ứng xử chuẩn 
mực, xây dựng nét đẹp đạo đức công vụ, văn hóa trong giao tiếp; xây dựng ý thức 
tôn trọng Nhân dân, lắng nghe, hòa nhã, nhiệt tình giải quyết và đề xuất với cấp trên 
những tâm tư, nguyện vọng của nhân dân theo phương châm “4 xin, 4 luôn” (Xin 
chào, xin lỗi, xin cảm ơn, xin phép; Luôn mỉm cười, luôn nhẹ nhàng, luôn lắng 
nghe, luôn giúp đỡ); không để xảy ra tình trạng cán bộ, công chức, viên chức của cơ 
quan sử dụng thời gian làm việc vào việc riêng, không uống rượu, bia buổi trưa…

g) Phong trào thi đua “Cả nước thi đua xây dựng xã hội học tập, đẩy 
mạnh học tập suốt đời giai đoạn 2023 - 2030” 

UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 02/KH-UBND ngày 04/01/2024 của 
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UBND tỉnh triển khai Phong trào “Thi đua xây dựng xã hội học tập, đẩy mạnh học 
tập suốt đời giai đoạn 2023 - 2030 trên địa bàn tỉnh Nghệ An”.

Phong trào thi đua được triển khai trong cả hệ thống chính trị trên địa bàn 
tỉnh. Nghệ An đẩy mạnh phong trào học tập suốt đời trong gia đình, dòng họ, cộng 
đồng, đơn vị; xây dựng mô hình công dân học tập; đẩy mạnh các hoạt động học tập 
suốt đời trong công nhân lao động tại các doanh nghiệp... Bên cạnh đó, quan tâm 
công tác tuyên truyền, phổ biến, giáo dục pháp luật nhằm nâng cao nhận thức công 
tác xây dựng xã hội học tập và học tập suốt đời trong điều kiện nền kinh tế số, xã 
hội số và công nghệ thông tin trong tất cả các đối tượng thuộc phạm vi địa phương, 
tổ chức, đơn vị, hộ gia đình, dòng họ. Đồng thời, tiếp tục thực hiện tốt giải pháp 
huy động các nguồn lực, sự đóng góp của tổ chức, cá nhân về công sức, trí tuệ, vật 
chất… xây dựng xã hội học tập ở địa phương, cơ quan, đơn vị.

h) Phong trào thi đua “Cả nước thi đua đổi mới sáng tạo và chuyển đổi 
số” và phong trào “Bình dân học vụ số”

* Phong trào thi đua “Cả nước thi đua đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số”
Thực hiện Quyết định số 923/QĐ-TTg ngày 14/5/2025 của Thủ tướng Chính 

phủ ban hành Kế hoạch triển khai Phong trào thi đua “Cả nước thi đua đổi mới 
sáng tạo và chuyển đổi số”, Nghệ An ban hành Kế hoạch số 430/KH-UBND ngày 
06/6/2025 tổ chức thực hiện Phong trào thi đua “Cả nước thi đua đổi mới sáng tạo 
và chuyển đổi số” trên địa bàn tỉnh Nghệ An để triển khai thực hiện.

Phong trào thi đua được triển khai thực hiện từ năm 2025 đến năm 2030, 
chia thành 2 giai đoạn (Giai đoạn 1 từ 2025 - 2027 và Giai đoạn 2 từ 2027 - 2030). 
UBND tỉnh giao các sở, ngành, địa phương căn cứ Kế hoạch và trên cơ sở đặc 
điểm, tình hình, yêu cầu, nhiệm vụ để phát động, triển khai Phong trào thi đua với 
nội dung, tiêu chí cụ thể, hình thức phù hợp, thiết thực, tạo sự chuyển biến mạnh 
mẽ về nhận thức, quyết tâm cao hơn nữa trong hành động của các cấp ủy Đảng, 
chính quyền và các tầng lớp Nhân dân, thực hiện thắng lợi cuộc cách mạng khoa 
học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số. Khuyến khích phát động, triển 
khai Phong trào thi đua hàng năm, gắn với các phong trào thi đua khác của sở, 
ngành, địa phương. UBND tỉnh đã phân công thành viên Hội đồng Thi đua - Khen 
thưởng các cấp chỉ đạo, hướng dẫn, giám sát việc triển khai thực hiện.

* Phong trào “Bình dân học vụ số”
Thực hiện Kế hoạch số 01-KH/BCĐTW ngày 21/3/2025 của Ban Chỉ đạo 

Trung ương về phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi số 
về triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số”, UBND tỉnh ban hành Kế hoạch số 
378/KH-UBND ngày 22/5/2025 về triển khai Phong trào “Bình dân học vụ số” 
trên địa bàn tỉnh Nghệ An nhằm gắn kết Phong trào với triển khai thực hiện Đề án 
“Nâng cao nhận thức, phổ cập kỹ năng và phát triển nguồn nhân lực chuyển đổi số 
quốc gia đến năm 2025, định hướng đến năm 2030”. Tổ chức Lễ phát động Phong 
trào “Bình dân học vụ số” với sự tham gia của các sở, ban, ngành, đoàn thể, chính 
quyền các cấp và nhân dân trên địa bàn tỉnh; tạo hiệu ứng lan tỏa sâu rộng, thúc 
đẩy phong trào thi đua học tập, rèn luyện kỹ năng số; huy động sự tham gia đồng 
bộ, thống nhất của cả hệ thống chính trị trong triển khai Phong trào. Từ đó đưa ra 
mục tiêu, tỷ lệ phấn đấu thực hiện từng năm (2025, 2026).

i) Phong trào thi đua Xây dựng đường dây 500kV mạch 3 từ Quảng 
Trạch (Quảng Bình) đến Phố Nối (Hưng Yên)
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Thực hiện Công văn số 390/TB-VPCP ngày 19/8/2024 của Văn phòng 
Chính phủ về kết luận của Thủ tướng Chính phủ tại cuộc họp trực tuyến về tình 
hình triển khai thi công công trình đường dây 500kV mạch 3 từ Quảng Trạch 
(Quảng Bình) đến Phố Nối (Hưng Yên) trên địa bàn 2 tỉnh: Nghệ An, Hà Tĩnh. 
Trong thực hiện phong trào thi đua, Nghệ An đã hoàn thành trước kế hoạch và góp 
phần đẩy nhanh tiến độ hoàn thành Dự án đường dây 500kV mạch 3 từ Quảng 
Trạch (Quảng Bình) đến Phố Nối (Hưng Yên). 

2. Kết quả thực hiện các phong trào thi đua do tỉnh tổ chức, phát động 
trong các ngành, lĩnh vực

Ngoài các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động, tỉnh Nghệ 
An đã chỉ đạo, phát động và triển khai các phong trào thi đua trên địa bàn tập trung 
hướng vào dịp kỷ niệm các ngày lễ lớn của đất nước, của tỉnh; thi đua tổ chức thực 
hiện các nhiệm vụ trọng tâm, tập trung giải quyết những việc khó, chú trọng phát 
triển kinh tế, văn hóa - xã hội, quốc phòng - an ninh và đối ngoại của tỉnh gắn với 
việc thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính trị về “Đẩy 
mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”. Cụ thể 
như: Phong trào thi đua “Nghệ An làm theo lời Bác dặn”; Phong trào “Vì an ninh 
Tổ quốc”, “Học tập và thực hiện 6 điều Bác Hồ dạy” của lực lượng Công an nhân 
dân; Phong trào “Xứng danh bộ đội cụ Hồ” của Quân đội nhân dân Phát động 
phong trào thi đua đảm bảo trật tự, an toàn giao thông trên địa bàn tỉnh Nghệ An 
giai đoạn 2021 - 2024. Tiếp tục tổ chức thực hiện ngành Văn hóa với phong trào 
“Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư”, phong trào thi đua 
xây dựng “Làng văn hóa”; ngành Giáo dục với phong trào thi đua “Dạy tốt - Học 
tốt”, gắn với cuộc vận động xã hội hóa giáo dục, xây dựng xã hội học tập, gia đình 
hiếu học; ngành Y tế với phong trào “Gương sáng y đức”. Mặt trận Tổ quốc và các 
tổ chức đoàn thể chính trị  - xã hội tiếp tục duy trì và nâng cao hiệu quả các phong 
trào thi đua trên từng mặt của đời sống xã hội, được đông đảo quần chúng Nhân 
dân tham gia: Phong trào “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”; Phong trào “Cựu 
chiến binh gương mẫu”, “Nông dân sản xuất, kinh doanh giỏi”; “Phụ nữ tích cực 
học tập, lao động sáng tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc”... Các tập thể, cá nhân 
tỉnh Nghệ An tích cực hưởng ứng tham gia các phong trào thi đua, hoạt động, kỳ 
thi, cuộc thi do các bộ, ban, ngành, đoàn thể trung ương tổ chức, đạt kết quả cao và 
được khen thưởng như: Giải thưởng sáng tác, quảng bá tác phẩm văn học, nghệ 
thuật, báo chí về chủ đề "Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh"; Cuộc thi Đại sứ Văn hóa đọc toàn quốc; Cuộc thi ảnh nghệ thuật cấp 
quốc gia về đề tài biển, đảo quê hương “Tổ quốc bên bờ sóng” lần thứ II. Cuộc thi 
sáng tác tranh cổ động tuyên truyền kỷ niệm 70 năm Chiến thắng Điện Biên Phủ 
(07/5/1954 - 07/5/2024) và kỷ niệm 65 năm Ngày mở đường Hồ Chí Minh - Ngày 
truyền thống Bộ đội Trường Sơn (19/5/1959 - 19/5/2024). Hội thi Tuyên truyền 
lưu động kỷ niệm 65 năm Ngày mở đường Hồ Chí Minh - Ngày truyền thống Bộ 
đội Trường Sơn (19/5/1959 - 19/5/2024)...

* Phong trào thi đua về Lĩnh vực phát triển kinh tế: 
Kinh tế tăng trưởng khá, cơ cấu kinh tế tiếp tục chuyển biến tích cực, chất 

lượng tăng trưởng được nâng lên: Tốc độ tăng trưởng tổng sản phẩm trên địa bàn 
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tỉnh (GRDP) bình quân đạt khoảng 8,3 - 8,5%/năm, cao hơn mức tăng 6,97% giai 
đoạn 2016 - 2020. Quy mô GRDP tăng 1,7 lần, GRDP bình quân đầu người tăng 
1,67 lần so với năm 2020. Cơ cấu kinh tế chuyển dịch mạnh theo hướng tăng 
nhanh tỷ trọng công nghiệp và dịch vụ (Tỷ trọng khu vực công nghiệp - xây dựng 
và dịch vụ tăng lên 79,4%, khu vực nông nghiệp giảm xuống còn khoảng 20,6%. 
Năng suất lao động tăng bình quân 8,2%/năm). Đóng góp của nhân tố năng suất 
tổng hợp (TFP) vào tăng trưởng kinh tế đạt khoảng 40%. Thu ngân sách nhà nước 
đạt mục tiêu đề ra, tăng 1,7 lần; chi đầu tư phát triển tăng 1,43 lần so với nhiệm kỳ 
trước. Thu hút đầu tư có bước tiến vượt bậc, tăng mạnh cả về quy mô, số lượng và 
chất lượng dự án, trong đó thu hút FDI là điểm sáng nổi bật. Trong 3 năm (2022 - 
2024), Nghệ An nằm trong nhóm 10 địa phương thu hút đầu tư FDI lớn nhất cả 
nước, tổng vốn đăng ký đạt trên 4,8 tỷ USD, gấp 3,6 lần số vốn lũy kế từ năm 2020 
trở về trước; tính đến nay, có 150 dự án FDI với tổng vốn đăng ký hơn 5,86 tỷ 
USD còn hiệu lực của các nhà đầu tư đến từ 14 quốc gia, vùng lãnh thổ.

Có nhiều phong trào thi đua được triển khai thực hiện hiệu quả nhằm phát 
triển kinh tế của tỉnh, tiêu biểu như đợt thi đua cao điểm “500 ngày đêm thi đua 
hoàn thành 3000 km đường cao tốc” do Thủ tướng Chính phủ phát động; phong 
trào thi đua “đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại; thực hành tiết 
kiệm, chống lãng phí”, “Lao động giỏi, lao động sáng tạo”; “Chất lượng, tiến độ, 
an toàn, tiết kiệm”; “Phát huy sáng kiến, cải tiến kỹ thuật"; “Làm hết việc, không 
chỉ làm hết giờ”; "Năng suất, chất lượng, hiệu quả”; “Luyện tay nghề, thi thợ giỏi”; 
“Vô lăng vàng” an toàn giao thông...

* Phong trào thi đua về lĩnh vực văn hóa - xã hội:
Công tác giáo dục tiếp tục giữ vững vị trí tốp đầu toàn quốc về học sinh đạt 

giải cao tại các kỳ thi quốc gia, quốc tế (Trong nhiệm kỳ, học sinh Nghệ An đạt 08 
huy chương vàng, 10 huy chương bạc, 05 huy chương đồng tại các kỳ thi khu vực 
và quốc tế). Kết quả thi tốt nghiệp Trung học phổ thông năm 2025, lần đầu Nghệ An 
xếp thứ nhất cả nước.

Chất lượng khám, chữa bệnh được nâng lên rõ rệt ở tất cả các tuyến, nhiều kỹ 
thuật chuyên sâu, công nghệ y học tiên tiến được áp dụng, đáp ứng ngày càng tốt 
hơn yêu cầu khám chữa bệnh của nhân dân, từng bước khẳng định là trung tâm y tế 
của vùng Bắc Trung Bộ (như Ứng dụng kỹ thuật sinh học phân tử trong chẩn đoán 
bất thường phôi thai, bệnh di truyền, bệnh ung thư, mổ tim hở, ghép tạng, hỗ trợ sinh 
sản...). Tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế hàng năm đều vượt chỉ tiêu, đạt mức bình quân 
chung toàn quốc (Tỷ lệ tham gia bảo hiểm xã hội so với lực lượng lao động trong 
độ tuổi lao động đạt 26,5%, tăng 10,05%; tỷ lệ bao phủ bảo hiểm y tế đạt 95%, 
tăng  4,29% so với năm 2020). 

Phong trào “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa” có bước phát 
triển mới về chất; các mô hình giáo dục đạo đức, lối sống; phòng, chống bạo lực 
trong gia đình, xây dựng gia đình bình đẳng, ấm no, văn hóa, tiến bộ, hạnh phúc tiếp 
tục được nhân rộng; góp phần tổ chức thành công nhiều sự kiện lớn trên địa bàn tỉnh 
(Tiêu biểu là các sự kiện: Kỷ niệm 1310 năm khởi nghĩa Hoan Châu, đón nhận bằng 
xếp hạng di tích quốc gia đặc biệt Đền thờ Vua Mai Hắc Đế; 990 năm danh xưng 
Nghệ An; 135 năm ngày sinh Chủ tịch Hồ Chí Minh; 110 năm ngày sinh Tổng Bí 
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thư Lê Hồng Phong; 250 năm sinh, 200 năm mất của nữ sỹ Hồ Xuân Hương; 
Festival dân ca Ví, Giặm).

Công tác lao động, giải quyết việc làm được quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo và 
đạt kết quả tích cực thông qua việc triển khai thực hiện hiệu quả Đề án giải quyết 
việc làm cho người lao động trên địa bàn tỉnh giai đoạn 2021 - 2025. Bình quân 5 
năm đã giải quyết việc làm mới cho trên 45.000 người/năm, vượt 8,5% mục tiêu 
Nghị quyết, tăng 20,47% so với nhiệm kỳ trước. Tỷ lệ thất nghiệp ở khu vực thành 
thị ước đến năm 2025 là 2,11%, giảm bình quân 0,36%/năm. 

Khoa học, công nghệ và chuyển đổi số được chú trọng. Điểm kết nối cung - 
cầu công nghệ vùng Bắc Trung bộ được thành lập và đưa vào hoạt động tại Nghệ 
An, tạo điều kiện cho việc tiếp nhận, chuyển giao, ứng dụng công nghệ mới. Đã 
từng bước triển khai lộ trình chuyển đổi số toàn diện, hướng tới xây dựng chính 
quyền số, phát triển kinh tế số và xã hội số (Đã đưa vào 15 nền tảng số ứng dụng 
trong dùng chung. Hiện đã cấp đầy đủ chứng thư số cho tập thể, cá nhân trong các 
cơ quan nhà nước). 

Công tác dân tộc và tôn giáo tiếp tục được chú trọng, kinh tế - xã hội, an 
ninh vùng đồng bào dân tộc thiểu số, vùng đồng bào có đạo chuyển biến tích cực. 

Từ các phong trào thi đua đã tạo động lực để các tập thể, cá nhân nỗ lực 
phấn đấu, thi đua lao động sáng tạo trên mọi lĩnh vực; tỉnh Nghệ An đã kịp thời 
biểu dương, khen thưởng và tuyên truyền nhân rộng các gương điển hình tiên tiến 
tiêu biểu như: 

* Phong trào thi đua về lĩnh vực quốc phòng, an ninh và trật tự an toàn 
xã hội:

Công tác quốc phòng, an ninh được triển khai hiệu quả thông qua việc thực 
hiện nghiêm túc các nghị quyết, chỉ thị, kế hoạch của Trung ương và tỉnh. Nền 
quốc phòng toàn dân, thế trận an ninh nhân dân, biên phòng toàn dân và khu vực 
phòng thủ được củng cố vững chắc, sức mạnh tổng hợp của lực lượng vũ trang 
ngày càng nâng cao, đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình mới. An ninh chính 
trị được giữ vững, không để xảy ra bị động, bất ngờ hay hình thành “điểm nóng”; 
bảo đảm an toàn tuyệt đối cho các sự kiện, đoàn lãnh đạo Đảng, Nhà nước, khách 
quốc tế. Trật tự an toàn xã hội có chuyển biến tích cực, tội phạm được kiềm chế và 
kéo giảm, tỷ lệ điều tra khám phá án đạt trên 90%, không để hình thành ổ nhóm tội 
phạm kiểu “xã hội đen”. Công tác đấu tranh phòng, chống ma túy, tệ nạn xã hội đạt 
hiệu quả rõ rệt, hướng tới mục tiêu xây dựng Nghệ An “sạch về ma túy”.

Hàng năm, tỉnh Nghệ An tổ chức diễn tập khu vực phòng thủ; Công an tỉnh 
tổ chức chương trình huấn luyện và diễn tập thực binh xử lý tình huống “Tập trung 
đông người, biểu tình, gây rối an ninh trật tự, bạo loạn và hoạt động khủng bố trên 
địa bàn tỉnh Nghệ An năm 2022” Chương trình huấn luyện và diễn tập thực binh 
A2 thực hiện trong thời gian dài (gần 02 tháng, gồm cả ngày thứ bảy, chủ nhật), 
huy động hơn 2.500 người trong đó có hơn 2.100 cán bộ, chiến sỹ Công an tỉnh 
phối hợp với hơn 400 cán bộ, công nhân, viên chức thuộc các sở, ban, ngành, đoàn 
thể cấp tỉnh, ngoài ra còn có Trung đoàn Cảnh sát cơ động E26, Bộ Công an; Sư 
đoàn 371, Quân chủng phòng không không quân và lực lượng đặc công của Quân 
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khu IV tham gia. Triển khai, thực hiện và nhân rộng Đề án xây dựng “Xã biên giới 
sạch về ma túy”, hướng đến mục tiêu “Huyện, thành phố, thị xã sạch ma túy” 
nhiều tập thể, cá nhân được Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen.

Bộ Chỉ huy Quân sự tỉnh quán triệt và triển khai thực hiện có hiệu quả Cuộc 
vận động “Quản lý, khai thác vũ khí trang bị kỹ thuật tốt, bền, an toàn, tiết kiệm và 
an toàn giao thông” góp phần bảo đảm tốt công tác kỹ thuật cho nhiệm vụ huấn 
luyện, diễn tập, phòng chống, khắc phục hậu quả bão lụt, cháy rừng, tìm kiếm cứu 
hộ, cứu nạn… Các chế độ, nền nếp đăng ký, quản lý, bảo quản, bảo dưỡng, sửa 
chữa và kiểm tra định kỳ vũ khí thiết bị được thực hiện đúng quy định, an toàn 
tuyệt đối. Thực hiện tốt nhiệm vụ tìm kiếm, quy tập hài cốt liệt sĩ. Tiêu biểu là các 
đơn vị: Ban CHQS thị xã Hoàng Mai, Ban CHQS huyện Hưng Nguyên, Thanh 
Chương, Tương Dương; ông Nguyễn Sỹ Hồng, Nhân viên, Đội Quy tập, Phòng 
Chính trị, Bộ Chỉ huy quân sự tỉnh.

Bộ đội Biên phòng tỉnh thực hiện tốt phong trào "Toàn dân tham gia bảo vệ 
chủ quyền, an ninh biên giới". Tổ chức triển khai thực hiện đảm bảo an toàn, chất 
lượng và đúng tiến độ kế hoạch tôn tạo tăng dày mốc quốc giới trên tuyến biên giới 
Việt - Lào. Chủ động, linh hoạt đề ra các biện pháp đấu tranh có hiệu quả với các 
loại tội phạm hình sự và tội phạm xâm phạm ANQG, nhất là tội phạm ma túy, triệt 
phá nhiều đường dây tội phạm buôn bán vận chuyển ma túy với số lượng lớn qua 
biên giới, giữ vững ổn định tình hình ANCT, TTATXH trên khu vực biên giới. Tiêu 
biểu như: Đồn Biên phòng Cửa khẩu quốc tế Nậm Cắn; Đồn Biên phòng Mường Ải; 
ông Nguyễn Tiến Dũng, Đồn trưởng, Đồn Biên phòng Cửa khẩu Thanh Thủy; Đồn 
Biên phòng Diễn Thành; ông Lô Văn Kháy, Nhân viên, Đội Vũ trang, Đồn Biên 
phòng Mỹ Lý; ông Lầu Bá Rê, Nhân viên, Đội Vận động quần chúng, Đồn Biên 
phòng Nậm Càn, Bộ Chỉ huy Bộ đội Biên phòng tỉnh Nghệ An...

* Phong trào thi đua trong công tác xây dựng Đảng:
Công tác chính trị, tư tưởng có nhiều đổi mới cả nội dung và hình thức. 

Công tác tổ chức, cán bộ, đảng viên được quan tâm chăm lo. Công tác kiểm tra, 
giám sát, kỷ luật đảng được triển khai, thực hiện khá toàn diện. Công tác dân vận 
có nhiều chuyển biến tích cực. Công tác nội chính và phòng, chống tham nhũng 
được thực hiện khá đồng bộ. Phương thức lãnh đạo của Đảng đối với hệ thống 
chính trị và các lĩnh vực đời sống xã hội tiếp tục có nhiều đổi mới. Các Phong trào 
thi đua trong công tác xây dựng Đảng được triển khai thực hiện thiết thực, hiệu 
quả; tiêu biểu như phong trào “Tham mưu giỏi, chỉ đạo tốt”, “Dân vận khéo”, 
“Nghệ An làm theo lời Bác dặn”... Tiếp tục thực hiện tốt Chỉ thị số 05-CT/TW của 
Bộ Chính trị về “Đẩy mạnh Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ 
Chí Minh”. Chất lượng sinh hoạt chi bộ và sinh hoạt đoàn thể ngày càng được 
nâng lên; đã lựa chọn các chuyên đề trọng tâm, trọng điểm để sinh hoạt, gắn với 
việc thực hiện nhiệm vụ chính trị của cơ quan, đơn vị, địa phương và kết hợp 
thường xuyên với công tác “phòng, chống suy thoái tư tưởng chính trị, đạo đức, lối 
sống, “tự diễn biến”, “tự chuyển hóa” trong nội bộ.

* Phong trào thi đua trong khối Mặt trận và các Đoàn thể: 
- Ủy ban Mặt trận Tổ quốc các cấp đã triển khai sâu rộng các phong trào thi 

đua “Toàn dân đoàn kết xây dựng đời sống văn hóa ở khu dân cư”, “Người Việt 
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Nam ưu tiên dùng hàng Việt Nam”, "Quỹ vì người nghèo", “Toàn dân đoàn kết 
xây dựng nông thôn mới, đô thị văn minh”, “Hiến kế, giải pháp đổi mới nội dung, 
phương thức hoạt động MTTQVN các cấp trên địa bàn tỉnh Nghệ An”.  Tích cực 
phát huy vai trò hạt nhân trong khối đại đoàn kết toàn dân thông qua việc phát huy 
vai trò người có uy tín, tiêu biểu, các chức sắc, chức việc, nhà tu hành. 

- Liên đoàn Lao động các cấp chủ động tổ chức triển khai phong trào “Lao động 
giỏi, lao động sáng tạo”, “Giỏi việc nước, đảm việc nhà”; “Mỗi công đoàn cơ sở một 
việc làm thiết thực, mỗi đoàn viên công đoàn một việc làm tốt”. Trong 5 năm qua có 69 
đề tài, sáng kiến khoa học được Tổng Liên đoàn cấp Bằng Lao động sáng tạo. Một số 
điển hình tiêu biểu như: Ông Hồ Xuân Vinh, Công ty TNHH Hồ Hoàn Cầu - Nghệ 
An, xã Quỳnh Văn; ông Vũ Xuân Hiệu, Công ty TNHH MTV Hoa Sen Nghệ An, 
xã Quỳnh Lập; ông Thái Bình Dương, Công ty Cổ phần Sữa TH, xã Nghĩa Đàn; ông 
Hoa Văn Tân, Công ty cổ phần May Minh Anh - Kim Liên; ông Hồ Thanh Bình, 
Công ty cổ phần Nafoods Group.

- Hội phụ nữ các cấp đẩy mạnh phong trào thi đua“Xây dựng người phụ nữ 
Nghệ An thời đại mới: Có tri thức, đạo đức, sức khỏe, khát vọng vươn lên; có trách 
nhiệm với bản thân, gia đình và Tổ quốc”,  “Phụ nữ tích cực học tập, lao động sáng 
tạo, xây dựng gia đình hạnh phúc”, “Xây dựng người phụ nữ Nghệ An thời đại 
mới”; cuộc vận động “Rèn luyện phẩm chất đạo đức Tự tin - Tự trọng - Trung hậu 
- Đảm đang”, “Xây dựng gia đình 5 không 3 sạch” và “Gia đình 5 có, 3 sạch”, 
“Phụ nữ giúp nhau phát triển kinh tế”, “Giúp phụ nữ nghèo có địa chỉ”. Tổng dư 
nợ nguồn vốn ủy thác với Ngân hàng CSXH đến nay 4.285 tỷ 586 triệu đồng cho 
73.590 hộ vay; tổng dư nợ nguồn vốn tín chấp với Ngân hàng Nông nghiệp và 
Phát triển nông thôn đến nay 27 tỷ 273 triệu đồng cho 221 hộ vay. Đồng thời phối 
hợp với Tổ chức Tài chính vi mô TNHH một thành viên Tình Thương (TYM) triển 
khai hiệu quả hoạt động tại 14/21 huyện, thành, thị với dư nợ hơn 600 tỷ đồng tạo 
điều kiện cho 57.503 hộ vay phát triển kinh tế.  Hỗ trợ xây dựng, sửa chữa nhà cho 
người nghèo, người có khó khăn về nhà ở trên địa bàn tỉnh Nghệ An giai đoạn 2023 - 
2025, trong năm qua đã xây mới 305, sữa chữa 300 mái ấm tình thương. 

- Hội Cựu chiến binh phát động  phong trào thi đua “CCB gương mẫu” với 
các phong trào hành động cách mạng, các chương trình phát triển kinh tế, xã hội, 
an ninh, quốc phòng của địa phương; với phương châm “CCB hiến kế, hiến công 
xây dựng quê hương đất nước” (Trong xây dựng NTM, có 19.174 gia đình hội viên 
hiến 137.366m2 đất; 111.228 hội viên đóng góp 1.263.706 ngày công và hiến các 
tài sản khác trị giá 36.672 triệu đồng; đóng góp 5.173 triệu tiền mặt. Đảm nhiệm 
3.693 công trình trị giá 49.253 tỷ đồng). Hội CCB các cấp đã chủ trì xây dựng có 
hiệu quả 380 mô hình “Dân vận khéo” trên các lĩnh vực.; …Hội CCB các huyện 
xây dựng mô hình đoạn đường sáng, xanh, sạch đẹp, tổ xây dựng kênh mương nội 
đồng, xóa cầu khỉ, cầu tạm phát triển sâu rộng. Hội CCB các huyện Nghi Lộc, 
Quỳnh Lưu, Diễn Châu, Yên Thành, Hưng Nguyên, thị xã Hoàng Mai với phong 
trào “CCB đảm bảo an ninh trật tự” tuyên truyền, vận động Nhân dân nêu cao cảnh 
giác, không nghe theo kẻ xấu kích động tụ tập khiếu kiện trong thực hiện các dự 
án, ổn định an ninh tôn giáo, TTATXH. Phong trào “Xây dựng chi Hội vùng đồng 
bào dân tộc” của các Hội CCB huyện Kỳ Sơn, Con Cuông, Quế Phong, Tương 
Dương, Quỳ Châu, Quỳ Hợp đã tuyên truyền vận động Nhân dân không di cư tự 
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do, không tham gia vận chuyển thuê hàng lậu, hàng cấm qua biên giới, chống tà 
đạo. Phong trào BVANTQ và thực hiện các chương trình quốc gia về phòng chống 
tội phạm, ma túy, mại dâm, HIV/AIDS, Câu lạc bộ “CCB với công tác bảo đảm 
ANTT”; mô hình “ 1+2”, “1+3” (mỗi hộ CCB vận động 1, 2, 3 hộ liền kề thành 
cụm phòng chống tội phạm, tệ nạn xã hội), mô hình “Tổ tự quản”, “tổ liên gia”, 
“Khu dân cư không có tội phạm và tệ nạn xã hội”... 

- Hội Nông dân đã từng bước góp phần làm thay đổi tư duy của nông dân từ 
sản xuất nhỏ lẻ sang đầu tư thâm canh theo hướng hàng hóa tập trung; đẩy mạnh 
các hoạt động liên kết "4 nhà" trong sản xuất, tiêu thụ. Có 30 nông dân biểu dương 
trong phong trào “Nông dân sản xuất, kinh doanh giỏi”. Ở các vùng miền xuất hiện 
nhiều tấm gương nông dân không cam chịu đói nghèo, quyết tâm vươn lên, trở 
thành những hộ sản xuất kinh, doanh giỏi. Hộ Nông dân Ngân Thị Mai, Bản Cha 
Ca 1, xã Bảo Thắng, huyện Kỳ Sơn; Nguyễn Thủ Thanh, Làng Bãi Sở, xã Tam 
Quang, huyện Tương Dương; Nguyễn Văn Hiếu, Bản Huồi Mác, xã Lạng Khê, 
huyện Con Cuông...

- Đoàn thanh niên tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua thực hiện cuộc vận 
động "Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh", sinh hoạt 
chính trị với chủ đề “Khát vọng cống hiến, lẽ sống thanh niên” , tổ chức đợt sinh 
hoạt chính trị về nội dung bài viết “Tự hào và tin tưởng dưới lá cờ vẻ vang của 
Đảng, quyết tâm xây dựng một nước Việt Nam ngày càng giàu mạnh, văn minh, 
văn hiến và anh hùng” của Tổng Bí thư Nguyễn Phú Trọng, cuộc vận động “Tự 
hào một dải non sông”, “Mỗi ngày một tin tốt, mỗi tuần một câu chuyện đẹp”... 
Chương trình “Tháng ba biên giới”; “Tôi yêu Tổ quốc tôi”; “hành trình Tuổi trẻ 
với biển đảo quê hương”… Tập trung tổ chức các hoạt động tình nguyện tham gia 
xây dựng đô thị văn minh như: Tham gia sửa chữa, duy trì các tuyến phố văn 
minh, xây dựng “tụ điện nở hoa”, mô hình “vườn hoa thanh niên”; thành lập các 
đội tình nguyện chuyên tham gia xây dựng đô văn minh, hiện đại, thông minh; tổ 
chức các hoạt động tình nguyện đảm bảo an sinh xã hội, vì cuộc sống cộng đồng 
và triển khai các đợt tình nguyện cao điểm như “Tết ấm miền Tây” tại xã Châu 
Cường, huyện Quỳ Hợp, tổ chức chương trình thiện nguyện “Mùa đông ấm và 
Xuân tình nguyện” tại xã Na Ngoi, huyện Kỳ Sơn. Phong trào “Tuổi trẻ sáng tạo” 
với nhiều mô hình, ý tưởng sáng kiến thiết thực như thành lập các tổ chuyển đổi số 
cộng đồng; thực hiện thủ tục hành chính trên Dịch vụ công trực tuyến; phối hợp 
xây dựng mô hình “Chợ không dùng tiền mặt”; “Chợ 4.0”; thư viện số; tủ sách 
điện tử; số hóa các di tích lịch sử… 

Các tổ chức xã hội, xã hội - nghề nghiệp đã phát động và triển khai nhiều 
phong trào thi đua mang lại kết quả thiết thực, góp phần xây dựng quê hương, ngăn 
ngừa và giảm thiểu các tệ nạn xã hội, xây dựng cơ quan, đơn vị, các tổ chức hội 
ngày càng vững mạnh. Phong trào “Tết khuyến học”, “Tháng khuyến học” của Hội 
Khuyến học đã giúp cho nhiều học sinh được hỗ trợ xe đạp đến trường. Hội Làm 
vườn, Hội Kinh tế trang trại triển khai hiệu quả mô hình trồng rau VietGAP ở 
thành phố Vinh; mô hình nuôi cá nước ngọt, chăn nuôi lợn, gà, trâu bò. Hội Bảo 
trợ người khuyết tật và trẻ mồ côi đã vận động ủng hộ bằng tiền và hiện vật trị giá 
hơn 85 tỷ đồng (tăng hơn 25 tỷ đồng so với nhiệm kỳ trước) trợ giúp cho hơn 
242.300 lượt người khuyết tật và trẻ mồ côi khám, chữa bệnh; xây mới, sửa chữa 

https://baonghean.vn/nghe-an-hon-86-nghin-luot-nguoi-khuyet-tat-va-tre-mo-coi-duoc-bao-tro-260484.html
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nhà ở, hỗ trợ dạy nghề, tạo việc làm, trao học bổng... Liên hiệp các Tổ chức Hữu 
nghị tỉnh Nghệ An phát huy tốt vai trò là cầu nối tăng cường mối quan hệ hợp tác 
hữu nghị với các nước láng giềng và quốc tế... Kết quả, Thủ tướng Chính phủ tặng 
Bằng khen cho: Hội Doanh nhân trẻ Nghệ An (đến nay đã tạo được việc làm cho 
hơn 10.000 lao động, đóng góp công tác xã hội gần 10 tỷ đồng); Hội Hỗ trợ gia 
đình liệt sĩ tỉnh và ông Hồ Đức Thành, Chủ tịch Hội có thành tích xuất sắc trong 
công tác kêu gọi, vận động nguồn lực và tổ chức các hoạt động hỗ trợ nhằm tri ân 
các anh hùng liệt sĩ và gia đình liệt sĩ, góp phần thực hiện tốt chính sách an sinh xã 
hội trên địa bàn tỉnh. Ông Trần Văn Minh, Hội viên Hội kinh tế trang trại và Làng 
nghề tỉnh là Nông dân có mô hình sản xuất hiệu quả và ổn định từ 02 năm trở lên, 
giúp đỡ hộ nông dân xóa đói giảm nghèo và tạo việc làm cho người lao động...

* Tiếp tục đẩy mạnh phong trào thi đua “Học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”

Tỉnh Nghệ An đã gắn công tác giáo dục chính trị, tư tưởng với việc thực 
hiện tốt Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về học tập và làm theo tư tưởng, 
đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh bằng nhiều hình thức sinh động, với nhiều cách 
làm hay. UBND tỉnh đã triển khai, tổ chức thực hiện phong trào thi đua “Nghệ An 
làm theo lời Bác dặn” hiệu quả. Tích cực tuyên truyền, thông tin trên các chuyên 
trang, chuyên mục của các báo, đài địa phương (Báo và phát thanh, truyền hình 
Nghệ An có chuyên mục "Theo gương Bác" trên báo in và báo điện tử; chuyên 
mục "Học tập và làm theo đạo đức Hồ Chí Minh" phát sóng mỗi tuần 1 lần và 
nhiều phóng sự, phim tài liệu về chủ đề học tập, làm theo Bác). Việc tuyên truyền 
được triển khai thông qua các hội nghị báo cáo viên, câu lạc bộ thời sự, sinh hoạt 
chuyên đề, sinh hoạt chi bộ, kể chuyện về Bác có hiệu quả thiết thực. 

Trên cơ sở đặc thù địa phương, Nghệ An đã lựa chọn nội dung và phương 
thức triển khai phù hợp, đưa việc học tập và làm theo Bác trở thành phong trào sâu 
rộng, lan tỏa vào thực tiễn hằng ngày trong hệ thống chính trị và đời sống Nhân 
dân các dân tộc trên địa bàn. Với 83% diện tích là vùng dân tộc thiểu số và miền 
núi, gần 1,2 triệu người dân sống ở những khu vực này, Tỉnh ủy đã chủ trì biên 
soạn và phát hành tài liệu “Đồng bào các dân tộc thiểu số Nghệ An học tập và làm 
theo Bác Hồ” chuyển tải nội dung sách sang nhiều hình thức đa phương tiện như: 
Sách điện tử, sách nói, podcast, bản ghi âm bằng tiếng Mông, tiếng Thái… giúp 
đồng bào vùng sâu, vùng xa dễ dàng tiếp cận, qua đó lan tỏa việc học và làm theo 
Bác phù hợp với điều kiện, văn hóa và ngôn ngữ đặc thù của từng địa bàn. Các 
cấp, ngành, địa phương đồng loạt xây dựng mô hình phù hợp với đặc điểm riêng 
của từng đơn vị, nổi bật như: 136 điểm sáng thực hiện quy chế dân chủ cơ sở, 135 
điểm sáng dân vận chính quyền, hơn 180 mô hình cải cách hành chính tại Công an 
cấp xã, duy trì 3.973 mô hình “dân vận khéo”, xây dựng và công nhận 4.460 mô 
hình mới trên các lĩnh vực trong toàn tỉnh. 

Trong 05 năm qua, nhiều gương “người tốt, việc tốt”, nhiều mô hình hay, 
cách làm hiệu quả, nhiều điển hình tập thể, cá nhân tiêu biểu của các cấp ủy đảng 
đã được biểu dương, khen thưởng. Ban Thường vụ Tỉnh ủy tặng Bằng khen cho 10 
tập thể, 10 cá nhân. Chủ tịch UBND tỉnh tặng Bằng khen cho 08 tập thể và 06 cá 
nhân. Ban Tổ chức Giải thưởng sáng tác, quảng bá các tác phẩm văn học, nghệ 
thuật, báo chí về đề tài học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
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Minh (Đợt II) giai đoạn 2021 - 2025 công bố và trao 7 giải Nhất, 13 giải Nhì, 20 
giải Ba, 25 giải Khuyến khích lĩnh vực báo chí, văn học nghệ thuật và 04 giải 
quảng bá. Một số tập thể, cá nhân tiêu biểu được Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng 
khen thành tích xuất sắc trong thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW của Bộ Chính trị về 
học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh như: Đảng uỷ 
Quân sự tỉnh Nghệ An, ông Nguyễn Nam Đình, Ủy viên Ban Thường vụ Tỉnh ủy, 
Phó Chủ tịch Thường trực Hội đồng nhân dân tỉnh Nghệ An. 

III. CÔNG TÁC TUYÊN TRUYỀN, XÂY DỰNG, NHÂN RỘNG, BIỂU 
DƯƠNG, TÔN VINH CÁC ĐIỂN HÌNH TIÊN TIẾN

1. Công tác tuyên truyền, xây dựng, nhân rộng, biểu dương, tôn vinh 
các điển hình tiên tiến

Trong thời gian qua, Tỉnh ủy, UBND tỉnh đã chỉ đạo các ngành, địa phương, 
cơ quan, đơn vị phát huy có hiệu quả trong việc xây dựng và nhân rộng các mô 
hình điển hình tiên tiến. Nhìn chung, việc triển khai các mô hình điển hình tiên tiến 
đã đáp ứng nhu cầu, nguyện vọng của nhân dân. Hằng năm, Báo Nghệ An, Đài 
PTTH tỉnh, các báo Trung ương trên địa bàn đã mở các chuyên trang, chuyên mục 
tuyên truyền các gương điển hình tiên tiến. UBND tỉnh tổ chức nhiều hội nghị biểu 
dương, tôn vinh các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc trong các phong trào thi 
đua ở các lĩnh vực góp phần vào sự nghiệp phát triển kinh tế - xã hội và quốc 
phòng, an ninh. Các ngành, địa phương, cơ quan, đơn vị đã thực hiện tốt việc tôn 
vinh, khen thưởng kịp thời đối với các tập thể, cá nhân có thành tích xuất sắc vào 
dịp tổng kết năm, sơ kết, tổng kết các chuyên đề thi đua hoặc gắn với dịp kỷ niệm 
ngày truyền thống, ngày thành lập ngành, địa phương, đơn vị.

Nghệ An chú trọng khen thưởng người lao động trực tiếp là công nhân, nông 
dân sản xuất kinh doanh giỏi; cá nhân có hành động dũng cảm cứu chữa cháy rừng, 
chữa cháy chợ, hành động hy sinh quên mình cứu người bị đuối nước hay kịp thời 
thông báo đảm bảo an toàn giao thông đường sắt không bị thiệt hại về người và 
của; các hòa giải viên cơ sở tiêu biểu; các hộ gia đình giáo dân tiêu biểu vùng bãi 
ngang ven biển trong thực hiện chính sách dân số, kế hoạch hóa gia đình trên địa 
bàn tỉnh; các nghệ nhân và thợ giỏi cấp tỉnh; các nhà khoa học tiêu biểu có nhiều 
sáng chế; các gương điển hình vùng biên giới, vùng sâu, vùng xa trong đấu tranh 
phòng chống tội phạm bảo vệ trật tự an toàn xã hội...

Việc tổ chức biểu dương khen thưởng, trao tặng, đón nhận các danh hiệu thi 
đua, hình thức khen thưởng được tổ chức trang trọng, tiết kiệm, đúng quy định, có 
tác dụng động viên, khích lệ và lan tỏa, được dư luận xã hội đồng tình. Các nhân tố 
mới, mô hình mới, các điển hình tiên tiến, gương người tốt, việc tốt được phổ biến, 
tuyên truyền kịp thời, rộng rãi trên các phương tiện thông tin đại chúng, có tác 
dụng tích cực và nhân rộng để học tập, làm theo.

Các các cơ quan, đơn vị đã bình xét, lựa chọn 15 tập thể và 145 cá nhân điển 
hình tiên tiến đề nghị Chủ tịch UBND tỉnh biểu dương, khen thưởng tại Đại hội 
Thi đua yêu nước tỉnh Nghệ An - năm 2025 (dự kiến tổ chức vào quý III, năm 
2025). Đặc biệt, có 80 trường hợp tiêu biểu, xuất sắc được tuyên truyền đưa vào 
viết sách Gương điển hình tiên tiến trong phong trào thi đua yêu nước tỉnh Nghệ 
An giai đoạn 2020 - 2025.

2. Các điển hình tiên tiến tiêu biểu trong các phong trào thi đua yêu nước
Trong giai đoạn, tỉnh Nghệ An có 02 tập thể xuất sắc được Chủ tịch nước 
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tặng danh hiệu Anh hùng Lực lượng vũ trang nhân dân là Công an tỉnh và Lực 
lượng vũ trang tỉnh Nghệ An. Bà Thái Hương, Tổng Giám đốc Ngân hàng TMCP 
Bắc Á, Nhà Sáng lập, Chủ tịch Hội đồng Chiến lược Tập đoàn TH được Chủ tịch 
nước tặng danh hiệu Anh hùng Lao động thời kỳ đổi mới và được Thủ tướng 
Chính phủ tặng Bằng khen thành tích xuất sắc nhân dịp kỷ niệm 75 năm ngày Chủ 
tịch Hồ Chí Minh ra lời gọi thi đua ái quốc (1948 - 2023). 

Một số điển hình trong phong trào thi đua “Nghệ An chung sức xây dựng 
nông thôn mới” giai đoạn 2021 - 2025 như: Có 02 tập thể được tặng Cờ thi đua của 
Chính phủ (Nhân dân và cán bộ xã Long Thành, huyện Yên Thành; Nhân dân và 
cán bộ xã Nghi Thuận, huyện Nghi Lộc). Có 03 tập thể và 01 cá nhân được Chủ 
tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng Ba (gồm: Nhân dân và cán bộ huyện 
Đô Lương, Nhân dân và cán bộ huyện Diễn Châu, Nhân dân và cán bộ huyện Nam 
Đàn; ông Nguyễn Văn Hằng, Phó Chánh văn phòng điều phối Chương trình 
MTQG xây dựng nông thôn mới tỉnh). Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen cho 
14 tập thể và 02 cá nhân (trong đó có 04 tập thể đạt chuẩn nông thôn mới, 10 tập 
thể đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao). Thương binh CCB Đinh Bạt Minh, xã 
Nghĩa Hợp, huyện Tân Kỳ hiến 400m2 đất, 190 triệu đồng tiền mặt để làm làm 
đường liên thôn; CCB Phạm Viết Hồng xã Phúc Thọ, huyện Nghi Lộc; CCB 
Dương Công Sự xã Châu Quang, huyện Quỳ hợp mỗi người hiến 500m2 đất để làm 
đường giao thông...

Tổng kết phong trào ”Vì người nghèo - Không để ai bị bỏ lại phía sau” giai 
đoạn 2021 - 2025, Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen cho các tập thể, cá nhân 
tiêu biểu: Nhân dân và cán bộ Bản Đồng Minh, xã Châu Hạnh, huyện Quỳ Châu, 
tỉnh Nghệ An; Nhân dân và cán bộ huyện Quỳ Châu, tỉnh Nghệ An; Hộ gia đình bà 
Lang Thị Hoa, bản Diềm, xã Châu Khê, huyện Con Cuông, tỉnh Nghệ An; Hộ gia 
đình ông Quang Văn Trung, Bản Piêng Lâng, xã Nậm Giải, huyện Quế Phong; Hộ 
gia đình ông Lương Văn Điệt, Bản Văng Môn, xã Tam Hợp, huyện Tương Dương, 
tỉnh Nghệ An; ông Lê Văn Thúy, Trưởng phòng Bảo trợ xã hội và trẻ em, Sở Y tế...

Một số doanh nghiệp tiêu biểu trong công tác ủng hộ, giúp đỡ, hỗ trợ nhân 
dân phòng, chống dịch như Tập đoàn Hoa Sen ủng hộ 01 tỷ đồng, Viettel Nghệ An 
ủng hộ 300 triệu đồng; Công ty Thủy điện Bản Vẽ đã trao 300 triệu đồng hỗ trợ 
Quỹ phòng chống Covid-19 tỉnh Nghệ An; ông Trương Văn Hiền, Tổng giám đốc 
Tổng công ty Vật tư Nông nghiệp NA; bà Nguyễn Thị Huyền, Hội viên phụ nữ, 
Giám đốc Công ty TNHH Một thành viên Hải sản Sơn Huyền ủng hộ hơn 500 triệu 
đồng… Tổng công ty Cổ phần vật tư Nông nghiệp Nghệ An ủng hộ 200 triệu 
đồng; Sở Giao thông Vận tải Nghệ An ủng hộ 200 triệu; Ngân hàng Sacombank 
100 triệu đồng; ngành Giáo dục và Đào tạo Nghệ An trao đợt 2 là 300 triệu đồng; 
Tòa Giám mục Giáo phận Vinh 100 triệu đồng…

Nghệ An đã hoàn thành trước kế hoạch và góp phần đẩy nhanh tiến độ hoàn 
thành Dự án đường dây 500kV mạch 3 từ Quảng Trạch (Quảng Bình) đến Phố Nối 
(Hưng Yên). Vì vậy, Thủ tướng Chính phủ đã ghi nhận tặng Bằng khen cho các tập 
thể, cá nhân tiêu biểu gồm: Nhân dân và cán bộ tỉnh Nghệ An; Ủy ban MTTQ tỉnh 
Nghệ An; ông Lê Hồng Vinh, Chủ tịch UBND tỉnh; ông Phạm Văn Hóa, Giám đốc 
Sở Công Thương; bà Lê Thị Thu Hường, Trưởng Phòng Quản lý năng lượng, Sở 
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Công Thương và ông Trần Văn Trực, Chuyên viên, phòng Công nghiệp, Văn 
phòng, Uỷ ban nhân dân tỉnh. 

Phong trào thi đua “Cả nước chung tay xóa nhà tạm, nhà dột nát năm 2025” 
của tỉnh Nghệ An có 01 tập thể và 02 cá nhân tiêu biểu trong phong trào thi đua 
đang được đề nghị tặng Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ. Tỉnh Nghệ An đã 
kịp thời biểu dương, khen thưởng cho 05 tập thể và 05 cá nhân tiêu biểu xuất sắc.

Nhân dịp kỷ niệm 75 năm Chủ tịch Hồ Chí Minh ra lời gọi thi đua ái quốc, 
có 10 cá nhân được biểu dương, tôn vinh điển hình tiên tiến toàn quốc như Nguyễn 
Thành Công, Phó Chủ tịch công đoàn Công ty TNHH điện tử BSE Việt Nam, điển 
hình tiên tiến là Công nhân tiêu biểu trong lao động sáng tạo; ông Nguyễn Văn 
Chính, xóm trưởng xóm 10, xã Nghi Kim, thành phố Vinh,  điển hình tiên tiến là 
Giáo dân trong Phong trào "Nghệ An chung sức xây dựng nông thôn mới"; ông 
Nguyễn Đắc Tuấn, Bí thư Đoàn Thanh niên phường Nghi Thủy, thị xã Cửa Lò, 
điển hình tiên tiến là thanh niên tiêu biểu; bà Nguyễn Thị Huyền, khối Hải Giang 
2, phường Nghi Hải, thị xã Cửa Lò, điển hình tiên tiến là Hộ nông dân sản xuất 
kinh doanh giỏi...).

Trong quản lý nhà nước, nhiều tập thể, cá nhân đã lãnh đạo, chỉ đạo, thực 
hiện tốt nhiệm vụ chính trị Đảng và Nhà nước giao và được Thủ tướng Chính phủ, 
Chủ tịch nước ghi nhận khen thưởng như: Công tác xây dựng pháp luật, hoàn thiện 
thể chế giai đoạn 2021 - 2025 nổi bật là điển hình Sở Tư pháp tỉnh Nghệ An; các 
tập thể và cá nhân tiêu biểu thực hiện công tác bầu cử Đại biểu Quốc hội khóa XV 
và Đại biểu HĐND các cấp giai đoạn 2021 - 2026 (như: Đài Phát thanh và Truyền 
hình tỉnh; Nhân dân và cán bộ thành phố Vinh; Nhân dân và cán bộ huyện Yên 
Thành; phòng Xây dựng chính quyền và công tác thanh niên, Sở Nội vụ; ông 
Nguyễn Đức Trung, Bí thư Tỉnh ủy; ông Nguyễn Xuân Sơn, nguyên Chủ tịch 
HĐND tỉnh; ông Dương Đình Chỉnh, Giám đốc Sở Y tế). Có nhiều tập thể, cá nhân 
được Thủ tướng Chính phủ và Chủ tịch nước khen thưởng công trạng (như: xã 
Hưng Tân, Hưng Nguyên được tặng Huân chương Lao động hạng Nhì... ông 
Nguyễn Văn Thông, nguyên Phó Bí thư Thường trực Tỉnh ủy được tặng Huân 
chương Độc lập hạng Ba...). Vườn Quốc gia Pù Mát, Ban Quản lý Khu Bảo tồn 
thiên nhiên Pù Hoạt có thành tích xuất sắc trong quản lý tài nguyên rừng, đa dạng 
sinh học, bảo tồn tự nhiên. Ban quản lý Quảng trường Hồ Chí Minh và Tượng đài 
Bác Hồ, Sở Văn hóa và Thể thao có thành tích xuất sắc trong công tác quản lý, bảo 
vệ và phát huy giá trị công trình Quảng trường Hồ Chí Minh và Tượng đài Bác Hồ, 
góp phần vào sự nghiệp xây dựng chủ nghĩa xã hội và bảo vệ Tổ quốc. Khoa Kiểm 
soát nhiễm khuẩn 01, Bệnh viện Đa khoa thành phố Vinh và Khoa Tai mũi họng, 
Bệnh viện Sản nhi Nghệ An có thành tích xuất sắc trong chuyên môn về lĩnh vực y 
tế. Năm 2022, Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động cho các cá nhân tiêu 
biểu như: Ông Lê Hồng Vinh, khi đang là Phó Chủ tịch Thường trực Ủy ban nhân 
dân tỉnh Nghệ An đã được tặng thưởng Huân chương Lao động hạng Ba vì đã có 
thành tích xuất sắc, nổi bật trong công tác quản lý, điều hành của Ủy ban nhân dân 
tỉnh, góp phần vào phát triển kinh tế, ổn định chính trị, xã hội trên địa bàn tỉnh; bà 
Võ Thị Minh Sinh, Chủ tịch Ủy ban Mặt trận Tổ quốc Việt Nam tỉnh Nghệ An, có 
thành tích xuất sắc trong tập hợp và phát huy sức mạnh khối đại đoàn kết toàn dân, 
góp phần vào phát triển kinh tế, ổn định chính trị, xã hội trên địa bàn tỉnh Nghệ 
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An; ông Bùi Thanh An, Phó Chủ tịch Thường trực Ủy ban nhân dân tỉnh có thành 
tích xuất sắc trong lãnh đạo, chỉ đạo công tác kiểm tra, giám sát, góp phần xây 
dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị, phát triển kinh tế - xã hội trên địa bàn 
tỉnh; ông Chu Thế Huyền, Chánh Thanh tra tỉnh có thành tích xuất sắc trong lãnh 
đạo, chỉ đạo, thực hiện công tác tiếp công dân, xử lý đơn thư, giải quyết khiếu nại, tố 
cáo, kiến nghị, phản ánh, tranh chấp đất đai  trong lĩnh vực thanh tra trên địa bàn tỉnh; 
ông Đặng Thanh Tùng, Chánh Văn phòng Ủy ban nhân dân tỉnh có thành tích xuất 
sắc trong công tác tham mưu đổi mới phương thức lãnh đạo, chỉ đạo, điều hành và 
cải cách hành chính tại Văn phòng UBND tỉnh, góp phần phát triển kinh tế - xã hội 
của tỉnh; bà Lê Thị Hoài Chung, Bí thư Huyện ủy Yên Thành, có thành tích trong 
chỉ đạo, triển khai, tập trung nguồn lực xây dựng Trường Chính trị tỉnh Nghệ An 
đạt chuẩn mức 1; bà Nguyễn Thị Hồng Hoa, Bí thư Huyện ủy Nam Đàn có thànhh 
tích xuất sắc trong triển khai, chỉ đạo, thực hiện phong trào thi đua nông thôn mới 
đưa đơn vị đạt nông thôn mới nâng cao và kiểu mẫu; ông Bùi Thanh Bảo, Bí thư 
Huyện ủy, Chủ tịch HĐND huyện Tân Kỳ có thành tích xuất sắc trong công tác 
xây dựng đảng, hệ thống chính trị vững mạnh; ông Nguyễn Thanh Hoài, Phó Bí 
thư Huyện ủy, Chủ tịch Ủy nhân dân huyện Qùy Châu có thành tích xuất sắc trong 
chỉ đạo, triển khai thực hiện Đề án bảo tồn và phát triển cây gỗ bản địa; ông  Phạm 
Tuấn Vinh, Bí thư Thị ủy, Chủ tịch Hội đồng nhân dân thị xã Thái Hoà có thành 
tích xuất sắc trong lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực hiện việc sắp xếp lại tổ chức bộ 
máy, cơ cấu lại đội ngũ cán bộ, công chức, viên chức, góp phần xây dựng hệ thống 
chính trị vững mạnh, có phạm vi ảnh hưởng và nêu gương trên địa bàn tỉnh; ông Lữ 
Văn May, Phó Bí thư Thường trực Huyện ủy Tương Dương có thành tích xuất sắc 
trong tham mưu xây dựng và thực hiện Đề án Một văn phòng dùng chung ở cấp xã, 
góp phần xây dựng hệ thống chính trị vững mạnh; ông Trương Minh Cương, Bí 
thư Huyện ủy Quế Phong có thành tích xuất sắc trong lãnh đạo, chỉ đạo và tổ chức thực 
hiện công tác an ninh quốc phòng vùng biên giới, vùng sâu, vùng xa và vùng đặc 
biệt khó khăn, góp phần ổn định chính trị, xã hội; bà Lục Thị Liên, Phó Trưởng 
Ban Văn hóa - Xã hội, Hội đồng nhân dân tỉnh có thành tích xuất sắc trong hoạt 
động của Hội đồng nhân dân tỉnh;  bà Lô Thị Nguyệt, Phó Chủ tịch Ủy ban nhân 
dân huyện Quế Phong có thành tích xuất sắc trong công tác lãnh đạo, chỉ đạo, 
nâng cao chất lượng Văn hoá - Xã hội của huyện biên giới nghèo, vùng sâu, 
vùng xa; ông Hoàng Nghĩa Hùng, Trưởng phòng Nội vụ huyện Nam Đàn có nhiều 
thành tích trong xây dựng thực hiện có hiệu quả Đề án vị trí việc làm và Cải cách 
hành chính; ông Lê Vũ Anh, Hiệu trưởng Trường Cao đẳng Văn hóa nghệ thuật 
Nghệ An có nhiều thành tích trong lãnh đạo, chỉ đạo và thực hiện công tác phát 
triển nguồn nhân lực văn hoá nghệ thuật tỉnh; ông Hà Huy Nhâm, Giám đốc Trung 
tâm Văn hóa, Thể thao và Truyền thông huyện Quỳ Hợp có thành tích trong công 
tác tuyên truyền, bảo tồn, phát huy các giá trị văn hoá, nâng cao đời sống tinh 
thần cho đồng bào các dân tộc; ông Nguyễn Trường Thành, Chi cục trưởng Chi 
cục thuỷ lợi, Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Nghệ An có thành tích 
xuất sắc trong công tác phòng chống thiên tai.

Một số cá nhân là người dân tộc thiểu số có uy tín và phát triển kinh tế giỏi 
như: Ông Lo Văn Hùng Người có uy tín bản Văng Môn, xã Nga My, tỉnh Nghệ 
An; bà Sầm Thị Xanh, Bản Hoa Tiến 2, Xã Châu Tiến, tỉnh Nghệ An;  ông Và Y 
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Sềnh Bản Na Ni, Xã Huồi Tụ, tỉnh Nghệ An; ông Xồng Bá Cha, xã Tri Lễ, tỉnh 
Nghệ An; ông Đinh Xuân Lãm, Phó Chủ tịch UBND xã Tiên Đồng, tỉnh Nghệ An; 
bà Pịt Thị Loan, Bản Thanh Lâm xã Sơn Lâm tỉnh Nghệ An.

Trong lĩnh vực nông nghiệp có Công ty cổ phần thực phẩm sữa TH, Tổng 
Công ty cổ phần vật tư nông nghiệp, Ngân hàng Thương mại cổ phần Bắc Á. Trong 
lĩnh vực hoạt động sản xuất kinh doanh có Công ty TNHH Văn Minh, Công ty Cổ 
phần Bến xe Nghệ An, được Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng Nhì. 
Công ty TNHH Nhựa Thiếu niên Tiền phong Miền Trung, Công ty cổ phần may 
Minh Anh - Kim Liên, Công ty Cổ phần Bia Hà Nội - Nghệ An, Bệnh viện Đa khoa 
Cửa Đông, Công ty TNHH Hoa Thường, được tặng Cờ thi đua của Chính phủ. Có 
nhiều điển hình được Thủ tướng Chính phủ tặng Bằng khen như một số Giám đốc 
doanh nghiệp, sản xuất kinh doanh giỏi, tạo việc làm cho người lao động trên địa 
bàn như: Ông Hồ Văn Hoàn, Giám đốc Công ty TNHH Hồ Hoàn Cầu; ông Nguyễn 
Thủ Thường, Giám đốc Công ty TNHH Hoa Thường; bà Nguyễn Thị Bích Phương, 
Phó Chủ tịch Hội đồng thành viên, Bệnh viện Đa khoa Cửa Đông.

Nổi bật trong lĩnh vực văn hóa, thể thao: Tham dự ASIAD 19, vận động 
viên Nguyễn Thị My đã xuất sắc cùng đội tuyển Cầu mây Việt Nam giành 01 
huy chương vàng và 01 huy chương bạc; vận động viên Nguyễn Tú Anh và Hồ 
Quốc Khánh, đội tuyển Lặn đạt Huy chương đồng Châu Á. Vận động viên Lê Thị 
Tuyết Mai và Kha Thanh Trúc, đội tuyển Điền kinh, đạt Huy chương đồng Vô địch 
Châu Á. Các nghệ sĩ, nghệ nhân được vinh dự đón nhận danh hiệu ưu tú như: 
NSND Nguyễn An Ninh;  NSƯT Quế Thị Thương; NSƯT Nguyễn Thị Huế; NSƯT 
Hồ Văn Thông; NSƯT Nguyễn Minh Tâm; NNƯT Lương Văn Nghiệp. Ông 
Dương Hồng Từ đạt giải thưởng Nhà nước về văn học nghệ thuật; bà Sầm Thị 
Bích, Giám đốc HTX Làng nghề dệt thổ cẩm Hoa Tiến, huyện Quỳ Châu là nghệ 
nhân tiêu biểu xuất sắc.

Trong lĩnh vực y tế, đặc biệt có phong trào thi đua “Gương sáng y đức” duy trì 
trong nhiều năm qua đã có tác dụng lan tỏa góp phần nâng cao ý thức, trách nhiệm, 
tinh thần, thái độ phục vụ bệnh nhân, thực hiện tốt lời dạy của Bác Hồ về thái độ, 
trách nhiệm của “Lương y như từ mẫu”. Tiêu biểu có các Bệnh viện Hữu Nghị Đa 
khoa tỉnh, Bệnh viện Đa khoa khu vực Tây Bắc, Bệnh viện Đa khoa 115, Bệnh viện 
Sản Nhi được Chủ tịch nước tặng Huân chương Lao động hạng Nhì, Ba... 

Một số cá nhân tiêu biểu đạt chiến sĩ thi đua toàn quốc trên các lĩnh vực như 
ông Phạm Vĩnh Hùng Phó Giám đốc Bệnh viện Ung bướu Nghệ An; ông Trần 
Thanh Hải, Phó Giám đốc Sở Công Thương; ông Tăng Xuân Hải, Giám đốc Bệnh 
viện Sản Nhi; ông Nguyễn Khánh Toàn, Trưởng khoa Nội 2, Bệnh viện Ung bướu 
Nghệ An; ông Vi Ngọc Quỳnh, Phó Giám đốc Sở Nội vụ (nguyên Phó Giám đốc Sở 
Lao động - Thương binh và Xã hội); ông Trần Xuân Cường, Phó Giám đốc Sở Văn 
hóa, Thể thao và Du lịch (nguyên Phó Giám đốc Sở Du lịch); Trần Minh Tuệ, 
nguyên Phó Giám đốc Sở Y tế; ông Tăng Xuân Hải, Giám đốc Bệnh viện Sản Nhi... 

IV. KẾT QUẢ CÔNG TÁC KHEN THƯỞNG
1. Đổi mới công tác thi đua khen thưởng
Công tác khen thưởng thực hiện theo đúng quy định hiện hành. Tỉnh Nghệ 
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An đã quan tâm ban hành các quy chế, quy định về cơ chế chính sách khen thưởng 
hợp lý, xây dựng các tiêu chí cụ thể phù hợp với đặc điểm tình hình và yêu cầu 
nhiệm vụ của từng ngành, địa phương, đơn vị. 

Về đối tượng, quan tâm nhiều hơn đến tập thể nhỏ, người trực tiếp lao động, 
chú trọng đến các tập thể, cá nhân đạt thành tích trong điều kiện khó khăn, ở vùng 
sâu, vùng xa, vùng biên giới, hải đảo; chú ý khen thưởng doanh nghiệp, nhất là doanh 
nghiệp nhỏ, doanh nghiệp tư nhân. Kịp thời động viên, khích lệ các tập thể, cá nhân 
đạt giải thưởng quốc gia, quốc tế, khu vực quốc tế; các tập thể và cá nhân có thành 
tích đột xuất xuất sắc với những hành động dũng cảm trong công tác phòng, chống 
thiên tai, dịch bệnh, cứu người, cứu tài sản, đấu tranh phòng chống tội phạm… Vì 
vậy, hàng năm, tỷ lệ khen thưởng cấp tỉnh cho cá nhân người lao động trực tiếp đạt 
trung bình trên 50%/lãnh đạo quản lý được Chủ tịch UBND tỉnh khen thưởng.

Trong 5 năm qua, có nhiều tập thể, cá nhân đã nỗ lực phấn đấu, thi đua đạt 
được nhiều thành tích xuất sắc, được các cấp khen thưởng,

(Có biểu thống kê khen thưởng kèm theo)
2. Kết quả khen thưởng thành tích kháng chiến 
Trong các cuộc chiến tranh bảo vệ Tổ quốc, thống nhất nước nhà, Nghệ An 

là một trong những tọa độ lửa của chiến trường ác liệt, nổi bật là tiếng trống vang 
dội của phong trào Xô Viết Nghệ Tĩnh 1930 - 1931 thể hiện ý chí đồng khởi quật 
cường của nhân dân Nghệ Tĩnh vùng lên chống lại ách đô hộ của thực dân Pháp 
cũng như đế quốc Mỹ. Qua các cuộc chiến tranh, Nhân dân Nghệ An đã đóng góp 
sức người, sức của phục vụ cho các cuộc đấu tranh giải phóng dân tộc, có hàng 
nghìn tấm gương đã hy sinh anh dũng vì nền độc lập dân tộc, vì hạnh phúc của 
nhân dân đã được Đảng, Nhà nước ghi nhận.

Bên cạnh đó, Nghệ An có số đơn vị hành chính rất lớn, địa hình phức tạp, hơn 
nữa lại thường xuyên bị bão lũ hoành hành, thời tiết khí hậu khắc nghiệt, chiến tranh 
bị tàn phá nặng nề ảnh hưởng lớn đến việc bảo quản các loại giấy tờ liên quan, do đó 
khi lập hồ sơ đề nghị các cấp khen thưởng thường thiếu căn cứ, thiếu giấy tờ gốc 
chứng minh quá trình tham gia hoạt động cách mạng, tham gia kháng chiến.

UBND tỉnh Nghệ An đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo, khai kịp thời, 
nghiêm túc, thường xuyên kiểm tra, đôn đốc sự phối hợp giữa các cấp các ngành 
trong quá trình tổ chức thực hiện; tổ chức sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm, khắc 
phục những tồn tại hạn chế trong công tác tổ chức xét duyệt hồ sơ trình cấp trên 
khen thưởng đảm bảo đúng người, đúng thành tích công trạng, đảm bảo về tiến độ, 
không để sai, sót trong quá trình thẩm định hồ sơ, không để sót các đối tượng có 
đầy đủ hồ sơ chứng cứ về thành tích mà không được khen thưởng. Tăng cường 
công tác lãnh đạo, chỉ đạo điều hành của cấp ủy Đảng, Chính quyền, sự vào cuộc 
của MTTQ, các ban, ngành, đoàn thể các cấp quán triệt nâng cao nhận thức trách 
nhiệm của cán bộ, tạo sự đồng thuận của Nhân dân. Làm tốt công tác tuyên truyền 
vận động về mục đích, ý nghĩa của chính sách khen thưởng thành tích kháng chiến 
để Nhân dân nắm bắt và thực hiện.

Kết quả khen thưởng thành tích trong thời kỳ kháng chiến chống Pháp và 
chống Mỹ giai đoạn 2020 - 2025: 
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- Danh hiệu vinh dự nhà nước “Bà mẹ Việt Nam Anh hùng”: 51 mẹ;
- Bằng có công với nước: 01 gia đình;
- Huân, Huy chương kháng chiến: 06 trường hợp;
- Giải quyết chế độ cho TNXP hoàn thành nhiệm vụ trong kháng: 708 

trường hợp;
- Huân chương Độc lập cho các gia đình liệt sỹ: 82 trường hợp;
- Cấp đổi 367 trường hợp Huân, Huy chương kháng chiến bị rách nát hư 

hỏng. Cấp lại 268 Huân Huy chương kháng chiến bị mất hiện vật. Sửa sai thông tin 
cho 2 trường hợp Huân, Huy chương kháng chiến;

- Đã tiếp 308 lượt công dân, tiếp nhận 41 đơn thư, nhiều ý kiến cử tri và giải 
quyết kịp thời, đúng thẩm quyền, trình tự, thủ tục giải quyết khiếu nại, tố cáo theo 
quy định; không để tình trạng vượt cấp xảy ra. 

V. HOẠT ĐỘNG CỦA HỘI ĐỒNG THI ĐUA - KHEN THƯỞNG CÁC 
CẤP VÀ HOẠT ĐỘNG CỦA CỤM, KHỐI THI ĐUA

1. Kết quả tham gia các hoạt động của cụm thi đua do Hội đồng Thi đua 
- Khen thưởng trung ương tổ chức

Trên cơ sở hướng dẫn của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung ương, 
hàng năm Thường trực Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh Nghệ An nghiêm túc 
tham gia các hoạt động do Hội đồng Thi đua - Khen thưởng Trung ương tổ chức 
như tập huấn công tác thi đua khen thưởng, hội nghị tổng kết phong trào xây dựng 
nông thôn mới, 75 năm Bác Hồ ra lời kêu gọi thi đua ái quốc, tập huấn triển khai 
Luật Thi đua, khen thưởng ngày 15/6/2022... Nghiêm túc tham gia các hoạt động 
của Cụm thi đua các tỉnh Bắc Trung bộ, thực hiện việc chấm điểm, đánh giá, xếp 
loại thi đua hàng năm và bình xét Cờ thi đua của Chính phủ, Bằng khen của Thủ 
tướng Chính phủ công bằng, khách quan... 

2. Hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng cấp tỉnh
Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh thường xuyên được củng cố, kiện toàn 

kịp thời khi có thay đổi nhân sự đáp ứng với yêu cầu nhiệm vụ. Hội đồng Thi đua - 
Khen thưởng tỉnh: Làm việc theo chế độ tập thể và tuân theo quy chế hoạt động 
của Hội đồng. Kịp thời tham mưu Chủ tịch Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh 
phát động các phong trào thi đua do Thủ tướng Chính phủ phát động cũng như các 
phong trào thi đua trên địa bàn tỉnh. Thực hiện việc xét, trình hồ sơ khen thưởng 
cấp Nhà nước đúng quy định hiện hành.

Đồng thời, căn cứ tình hình thực tế tại địa phương, Hội đồng Thi đua - Khen 
thưởng tỉnh ban hành Quy chế hoạt động, kiện toàn thành viên Hội đồng; hàng 
năm, đã ban hành quyết định, thông báo về việc phân Cụm, Khối thi đua và cử 
Cụm trưởng, Cụm phó, Khối trưởng, Khối phó và hướng dẫn hoạt động của các 
cụm, khối thi đua trên địa bàn tỉnh. Thông qua hoạt động của cụm, khối thi đua, 
Hội đồng Thi đua - Khen thưởng tỉnh chỉ đạo triển khai, tổ chức thực hiện có hiệu 
quả chủ trương, đường lối của Đảng, chính sách pháp luật của Nhà nước về công 
tác thi đua, khen thưởng, phát động các phong trào thi đua thiết thực, hiệu quả 
được Nhân dân đồng tình hưởng ứng, có sức lan tỏa lớn, tổ chức ký giao ước thi 
đua. Các cụm, khối, cơ quan, đơn vị đã chủ động xây dựng các tiêu chuẩn, tiêu chí 
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chấm điểm cụ thể, phù hợp với đặc điểm tình hình và yêu cầu nhiệm vụ của các địa 
phương, doanh nghiệp trong cụm, đã có sự thống nhất trong việc xây dựng nội 
dung, mục tiêu thi đua rõ ràng, tiêu chí cụ thể, cách chấm điểm, bình xét trong từng 
đơn vị cụm thi đua, suy tôn đề nghị khen thưởng giữa các đơn vị trong cụm thực sự 
mang tính khách quan, bảo đảm khen thưởng công bằng, chính xác. Tổ chức giao 
lưu, học tập trao đổi kinh nghiệm, phát hiện, xây dựng và nhân rộng các điển hình 
tiên tiến, sơ kết, tổng kết đánh giá kết quả thực hiện trong cụm thi đua, suy tôn các 
đơn vị dẫn đầu các phong trào thi đua của Cụm, Khối đề nghị tặng Cờ thi đua của 
Chính phủ, Cờ thi đua của UBND tỉnh. 

3. Hoạt động của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các cấp
Đối với các sở, ban, ngành, đơn vị cấp tỉnh, các huyện, thị xã, thành phố, các 

doanh nghiệp và tổ chức hội: Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các ngành, các cấp, 
các đoàn thể từ tỉnh đến cơ sở đều được thành lập, Hội đồng Thi đua - Khen 
thưởng có quy chế hoạt động và hoạt động ngày càng đi vào nề nếp, có hiệu quả 
hơn. Mỗi đơn vị đều có 01 cán bộ bán chuyên trách hoặc kiêm nhiệm làm công tác 
thi đua, khen thưởng và 411 xã, phường, thị trấn có cán bộ kiêm nhiệm được bố trí 
theo dõi phong trào thi đua của đơn vị. 

Hiện nay, sau khi thực hiện đơn vị hành chính 02 cấp, do đó có sự biến động 
về cán bộ phụ trách công tác thi đua khen thưởng sau sắp xếp đơn vị hành chính: 
Trong 6 tháng đầu năm 2025 các phong trào thi đua luôn được Hội đồng Thi đua - 
Khen thưởng cấp huyện quan tâm, chỉ đạo sát sao và đạt được kết quả khả quan, 
đáng khích lệ. Từ 01/7/2025, sau khi sắp xếp đơn vị hành chính 02 cấp, UBND tỉnh 
đã kịp thời chỉ đạo các cấp, các ngành kịp thời hướng dẫn, tháo gỡ vướng mắc, khó 
khăn để chính quyền địa phương xã, phường đi vào hoạt động ổn định, trong đó đôn 
đốc kiện toàn Hội đồng Thi đua - Khen thưởng xã, phường và bố trí 01 cán bộ bán 
chuyên trách hoặc kiêm nhiệm làm công tác thi đua, khen thưởng.

* Khen thưởng thành tích đạt được trong quá trình công tác:
- Chiến sỹ thi đua toàn quốc: 11 cá nhân.
- Huân chương Lao động các mức hạng: 113 tập thể và 197 cá nhân.
- Huân chương dũng cảm: 03 cá nhân.
- Anh hùng Lực lượng vũ trang nhân dân: 02 tập thể.
- Anh hùng Lao động thời kỳ đổi mới: 01 cá nhân.
- Bằng khen của Thủ tướng Chính phủ: 87 tập thể và 628 cá nhân.
- Cờ thi đua Chính phủ: 79 tập thể.
- Cờ thi đua UBND tỉnh: 735 tập thể.
- Chiến sỹ thi đua cấp tỉnh: 1.125 cá nhân.
- Tập thể Lao động xuất sắc: 2.236 tập thể.
- Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh: 20.292 (trong đó có 4.063 tập thể và 

9.854 cá nhân được khen thưởng thành tích đột xuất xuất sắc, theo đợt, chuyên đề 
và công trạng ; có 145 tập thể và 6.230 cá nhân đạt thành tích cao trong các kỳ thi, 
cuộc thi quốc tế, khu vực quốc tế, quốc gia và cấp tỉnh).



24

VI. ĐÁNH GIÁ CHUNG
1. Ưu điểm
- Các cấp ủy đảng, chính quyền đã tiếp tục nhận thức sâu sắc về tầm quan 

trọng và ý nghĩa của công tác thi đua, khen thưởng; từ đó quan tâm chỉ đạo và tổ 
chức thực hiện, có nhiều đổi mới, sáng tạo, hiệu quả các phong trào thi đua do 
Chính phủ, tỉnh phát động. Công tác quản lý nhà nước về thi đua, khen thưởng đã 
được thực hiện nghiêm túc, đúng quy định, đã ban hành nhiều văn bản chỉ đạo, 
hướng dẫn triển khai đồng bộ và thống nhất quy định về công tác thi đua, khen 
thưởng trên địa bàn toàn tỉnh. Nhiều phong trào thi đua được phát động sâu rộng 
với nhiều hình thức, nội dung phong phú, thiết thực.

- Trong những năm đại dịch Covid-19, phong trào thi đua đã được triển khai 
một cách linh hoạt, phù hợp với điều kiện cách ly xã hội, phòng chống dịch, đồng thời 
vừa chống dịch vừa tập trung phát triển kinh tế - xã hội, chăm lo đời sống của Nhân 
dân, đảm bảo an ninh chính trị, trật tự an toàn xã hội, giữ vững chủ quyền biên giới 
quốc gia trên địa bàn các tỉnh. 

- Công tác khen thưởng được thực hiện chặt chẽ, bám sát tiêu chuẩn, đối 
tượng và đảm bảo trình tự, thủ tục hồ sơ theo quy định; khen thưởng chuyên đề, 
chủ động khen thưởng đột xuất đã kịp thời cổ vũ động viên các điển hình tiên tiến. 
Đối tượng khen thưởng cho tập thể nhỏ, công nhân, nông dân, người lao động trực 
tiếp được quan tâm khen thưởng nhiều hơn.

- Thực hiện tốt việc phối hợp với các cơ quan thông tấn, báo chí trong công 
tác quán triệt, tuyên truyền và triển khai tổ chức thực hiện chủ trương, chính sách, 
pháp luật của Đảng và Nhà nước về thi đua, khen thưởng. Phát hiện và nêu gương 
điển hình tiên tiến trong các phong trào thi đua, phát minh, sáng kiến, cải tiến kỹ 
thuật, mô hình, cách làm hay, hiệu quả để công tác thi đua, khen thưởng thực sự là 
động lực, biện pháp góp phần xây dựng hệ thống chính trị, cơ quan, đơn vị trong 
sạch vững mạnh, phát triển bền vững.

2. Tồn tại, hạn chế
Bên cạnh những kết quả và thành tích đã đạt được trong phong trào thi đua 

yêu nước và công tác khen thưởng 5 năm qua, vẫn còn một số tồn tại, hạn chế sau:
- Phong trào thi đua có lúc còn mang tính hình thức, chưa thiết thực; tỷ lệ cá 

nhân là người lao động trực tiếp được khen thưởng cấp Nhà nước còn thấp. Việc 
triển khai phong trào thi đua có nơi chưa thật sự phong phú và đa dạng, việc xây 
dựng nội dung, chỉ tiêu thi đua chưa sát với thực tiễn, chưa hiệu quả. 

- Nhận thức của một bộ phận cán bộ, đảng viên và Nhân dân về vị trí, vai 
trò, tầm quan trọng của công tác thi đua, khen thưởng chưa được đầy đủ và sâu 
sắc; ở một số đơn vị chưa giải quyết tốt mối quan hệ giữa thi đua và khen thưởng.

- Bộ máy làm công tác thi đua, khen thưởng ở một số ngành, địa phương và 
cơ sở còn yếu và thiếu, nhất là ở cấp xã nên chưa đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ công 
tác. Vai trò, trách nhiệm của các tổ chức đoàn thể trong công tác thi đua ở cơ sở có 
lúc chưa được chú trọng, chưa phát huy mạnh mẽ. 

- Công tác sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm, phát hiện, bồi dưỡng và nhân 
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rộng điển hình tiên tiến ở một số cơ quan, đơn vị chưa được coi trọng đúng mức, 
động viên khuyến khích chưa được kịp thời. Nhiều ngành, địa phương, cơ quan, 
đơn vị chưa có kế hoạch dài hạn, chưa chú trọng xây dựng lộ trình khen thưởng, để 
từ đó xây dựng nhân tố mới, mô hình mới.

3. Nguyên nhân
- Một số cấp uỷ Đảng, chính quyền chưa nhận thức đúng đắn, đầy đủ về vai 

trò, tác dụng to lớn của công tác thi đua, khen thưởng trong việc thực hiện nhiệm 
vụ nên chưa quan tâm lãnh đạo, chỉ đạo phát động và tổ chức thực hiện các phong 
trào thi đua. Một số đơn vị chậm sơ kết, tổng kết, rút kinh nghiệm và chưa thực sự 
quan tâm đến công tác phát hiện, xây dựng điển hình tiên tiến.

- Cán bộ, công chức làm công tác thi đua, khen thưởng ở một số ngành, địa 
phương, cơ sở không ổn định, liên tục thay đổi, chủ yếu làm việc theo chế độ kiêm 
nhiệm, nên hạn chế trong việc tham mưu, đề xuất, hướng dẫn tổ chức thực hiện các 
phong trào thi đua. Công tác bồi dưỡng, nâng cao kiến thức chuyên môn, nghiệp vụ 
về công tác thi đua, khen thưởng chưa được quan tâm nhiều.

- Hội đồng Thi đua - Khen thưởng ở một số ngành, địa phương, cơ quan, 
đơn vị hoạt động hiệu quả chưa cao.

- Công tác kiểm tra, nắm bắt tình hình thực hiện phong trào thi đua, công tác 
khen thưởng ở các cơ quan, đơn vị, địa phương chưa được thực hiện thường xuyên.

4. Bài học kinh nghiệm
Từ thực tế lãnh đạo, chỉ đạo công tác thi đua, khen thưởng, rút ra một số bài 

học kinh nghiệm sau đây:
Thứ nhất là: Làm tốt công tác tuyên truyền, phổ biến, quán triệt kịp thời, 

đầy đủ các văn bản của Đảng, Nhà nước về đổi mới công tác thi đua, khen thưởng 
đến toàn thể Đảng viên, cán bộ, công chức, viên chức, người lao động và các tầng 
lớp Nhân dân. Qua đó nhằm nâng cao nhận thức về vị trí, vai trò, tác dụng của 
công tác thi đua, khen thưởng.

Thứ hai là: Các cấp ủy đảng, chính quyền, Mặt trận và các đoàn thể cần quan 
tâm hơn nữa, trực tiếp lãnh đạo, chỉ đạo, kiểm tra giám sát việc triển khai thực hiện 
các phong trào thi đua và công tác khen thưởng, đây là chìa khóa quyết định sự 
thành công của công tác thi đua, công tác khen thưởng trong giai đoạn 2020 - 2025 
và những năm tiếp theo.

Thứ ba là: Củng cố kiện toàn tổ chức bộ máy làm công tác thi đua từ tỉnh 
đến cơ sở. Các phong trào thi đua, công tác khen thưởng cần hướng đến cơ sở 
nhiều hơn nữa để nâng cao hiệu quả trong phong trào thi đua và khen thưởng sát, 
đúng đối tượng và có tác dụng học tập, nêu gương.

Thứ tư là: Tăng cường công tác tập huấn, bồi dưỡng nâng cao nghiệp vụ 
cho các đơn vị và cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng là yếu tố quan trọng để 
nâng cao hiệu quả công tác thi đua, khen thưởng.

Thứ năm là: Cần chú trọng công tác phát hiện, xây dựng, bồi dưỡng và 
nhân điển hình tiên tiến; cần quan tâm hơn nữa đến việc khen thưởng các đối 
tượng là lao động trực tiếp nhằm kích thích tính sáng tạo của người lao động trong 
sản xuất, kinh doanh và trong công tác.
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Phần thứ hai
MỤC TIÊU, NHIỆM VỤ VÀ CÁC GIẢI PHÁP CHỦ YẾU TIẾP TỤC 

ĐỔI MỚI CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG GIAI ĐOẠN 2025 - 2030

* Khái quát dự báo tình hình chính trị, kinh tế, xã hội của tỉnh giai đoạn 
2026 - 2030

- Thời cơ, thuận lợi
Cuộc cách mạng công nghiệp lần thứ tư tiếp tục phát triển mạnh mẽ, công 

nghiệp công nghệ cao, trí tuệ nhân tạo phát triển chưa từng có, tác động sâu sắc 
đến mọi lĩnh vực, mở ra nhiều cơ hội đối với quá trình phát triển của đất nước và 
các địa phương. 

Qua 40 năm đổi mới, tiềm lực, vị thế và uy tín quốc tế của đất nước đã nâng 
lên một tầm cao mới, sẵn sàng bước vào kỷ nguyên vươn mình của dân tộc. Đặc 
biệt, những quyết sách chiến lược, quyết tâm đổi mới mang tính cách mạng tạo nền 
tảng, mở ra không gian, điều kiện, động lực để đất nước và địa phương phát triển 
thuận lợi hơn trong những năm tới. 

Với sự quan tâm đặc biệt của Trung ương và nỗ lực của cả hệ thống chính trị 
trong toàn tỉnh qua nhiều nhiệm kỳ, hiện nay Nghệ An đã có các điều kiện nền tảng 
và hội tụ được các yếu tố quan trọng (hạ tầng, tiềm lực kinh tế - xã hội, cơ chế, chính 
sách, văn hóa, tinh thần, kinh nghiệm) để phát triển nhanh và bền vững hơn. 

- Khó khăn và thách thức 
Tình hình quốc tế tiếp tục diễn biến phức tạp, cạnh tranh chiến lược, xung đột, 

chiến tranh thương mại tác động ảnh hưởng xấu đến kinh tế toàn cầu, nhất là hoạt động 
đầu tư, thương mại. Biến đổi khí hậu, thiên tai, dịch bệnh khó dự báo, nhất là những tác 
động bất lợi đối với hoạt động sản xuất, kinh doanh và quá trình phát triển.  

Kinh tế - xã hội của tỉnh phát triển chưa bền vững, khu vực miền núi phía 
Tây vẫn đang rất khó khăn; cộng đồng doanh nghiệp của tỉnh chưa mạnh, ít doanh 
nghiệp thực sự có tiềm lực; nguồn nhân lực chưa đáp ứng được yêu cầu phát triển. 

Quá trình phát triển trong thời gian tới đặt ra yêu cầu phải xử lý cùng lúc 
nhiều vấn đề lớn: Khẩn trương điều chỉnh, triển khai các quy hoạch, cơ chế lãnh 
đạo, quản trị, quản lý, điều hành phát triển kinh tế, xã hội, quốc phòng, an ninh phù 
hợp với đơn vị hành chính 02 cấp; tiếp tục xử lý các tồn tại, vướng mắc và vấn đề 
mới phát sinh, vừa tranh thủ các cơ hội để tạo đột phá, tăng tốc phát triển.

I. MỤC TIÊU
Kế thừa những thành quả và kinh nghiệm trong phong trào thi đua trên các 

lĩnh vực trong 05 năm qua là nền tảng quan trọng cho việc triển khai phong trào thi 
đua trên địa bàn tỉnh cùng mục tiêu phát triển chung của tỉnh giai đoạn 2025 - 
2030, Nghệ An phát huy truyền thống lịch sử, văn hóa, con người Xứ Nghệ và quê 
hương Chủ tịch Hồ Chí Minh vĩ đại, toàn Đảng, toàn dân, toàn quân, các cấp, các 
ngành, các tầng lớp Nhân dân trong tỉnh và cộng đồng doanh nghiệp cùng đoàn 
kết, đồng thuận, tiếp tục đẩy mạnh và nâng cao chất lượng các phong trào thi đua 
yêu nước gắn với việc “Học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí 
Minh”. Huy động tối đa và sử dụng hiệu quả các nguồn lực, tạo sức mạnh tổng hợp 
đảm bảo thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ kế hoạch phát triển kinh tế - 
xã hội 05 năm tiếp theo.
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Phấn đấu đến năm 2030, Nghệ An trở thành tỉnh khá của cả nước, cực tăng 
trưởng tầm quốc gia; là trung tâm của khu vực Bắc Trung bộ về công nghiệp và 
nông nghiệp ứng dụng công nghệ cao, y tế, giáo dục và đào tạo, khoa học và công 
nghệ, thương mại, logistics; có hệ thống kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện đại, thích ứng 
hiệu quả với biến đổi khí hậu; đời sống vật chất, tinh thần và sức khỏe Nhân dân 
không ngừng được nâng cao; giá trị hệ sinh thái rừng, biển, đảo, văn hóa, lịch sử và 
truyền thống, nhất là văn hóa xứ Nghệ được bảo tồn và phát huy; quốc phòng, an 
ninh và chủ quyền biên giới, biển, đảo được giữ vững. Tầm nhìn đến năm 2045, 
Nghệ An trở thành tỉnh có thu nhập cao, phát triển toàn diện, văn minh, hiện đại.

II. NHỮNG CHỈ TIÊU VÀ NHIỆM VỤ CHỦ YẾU
1. Một số chỉ tiêu chủ yếu phấn đấu đạt được giai đoạn 2025 - 2030
* Kinh tế: Tốc độ tăng trưởng tổng sản phẩm trong tỉnh (GRDP) bình quân 

giai đoạn 2026 - 2030 đạt khoảng 11 - 12%. GRDP bình quân đầu người đạt khoảng 
7.500 - 8.000 USD. Tốc độ tăng năng suất lao động bình quân khoảng 10 - 
11%/năm. Tỷ trọng kinh tế số đạt khoảng 20% GRDP.  Đóng góp của năng suất 
nhân tố tổng hợp (TFP) vào tăng trưởng kinh tế đạt trên 55%. Tổng vốn đầu tư toàn 
xã hội giai đoạn 2026 - 2030 đạt khoảng 1.150 nghìn tỷ đồng. Kim ngạch xuất khẩu 
đạt 10 tỷ USD. Thu ngân sách nhà nước trên địa bàn tăng bình quân 12%/năm.

* Văn hóa - xã hội: Chỉ số phát triển con người (HDI) đạt khoảng 0,75. Tỷ 
lệ lao động nông nghiệp trong tổng số lao động xã hội giảm xuống còn khoảng 
20%. Tỷ lệ lao động qua đào tạo đạt 77% trở lên, trong đó có bằng cấp, chứng chỉ 
38%. Tỷ lệ hộ nghèo giảm bình quân khoảng 0,5 - 1,5%/năm. Tỷ lệ người dân 
tham gia bảo hiểm y tế đạt trên 95% dân số; tỷ lệ lực lượng lao động tham gia bảo 
hiểm xã hội đạt 41,5%. 

* Bảo vệ môi trường: Tỷ lệ che phủ rừng ổn định khoảng 58%. Tỷ lệ khu 
công nghiệp, cụm công nghiệp đang hoạt động có hệ thống xử lý nước thải tập 
trung đạt tiêu chuẩn môi trường đạt 100%. Tỷ lệ chất thải nguy hại được thu gom, 
xử lý đạt 99%. Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt đô thị được thu gom, xử lý bảo đảm đạt 
tiêu chuẩn, quy chuẩn đạt khoảng 97%.

* Quốc phòng, an ninh: Tỷ lệ xã, phường vững mạnh toàn diện đạt trên 95%. 
Tỷ lệ xã, phường đạt tiêu chuẩn an toàn về an ninh trật tự hằng năm đạt trên 90%.

* Xây dựng đảng và hệ thống chính trị: Thực hiện tinh gọn đội ngũ cán bộ 
của hệ thống chính trị và tinh giản biên chế đúng quy định của Trung ương; cơ bản 
hoàn thành chính quyền số vào năm 2030. Phấn đấu thuộc nhóm 10 tỉnh dẫn đầu 
về chỉ số năng lực cạnh tranh cấp tỉnh (PCI), chỉ số cải cách hành chính (PAR 
INDEX), chỉ số hài lòng của người dân, tổ chức đối với sự phục vụ của cơ quan 
hành chính nhà nước (SIPAS); nhóm 15 tỉnh dẫn đầu về chỉ số hiệu quả quản trị 
hành chính công (PAPI).

2. Những nhiệm vụ chủ yếu
1. Xác định công tác thi đua, khen thưởng là một trong những phương thức 

lãnh đạo của Đảng, phương thức quản lý của chính quyền và là động lực thúc đẩy 
hoàn thành tốt các nhiệm vụ chính trị, vì vậy trong giai đoạn 2025 - 2030 tăng cường 
hơn nữa vai trò lãnh đạo của các cấp ủy Đảng đối với công tác thi đua, khen thưởng; 
thi đua, khen thưởng là một trong những nhiệm vụ trọng tâm để quản lý, điều hành.
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2. Thực hiện tốt các quy định của Luật Thi đua, khen thưởng và các Nghị 
định, Thông tư hướng dẫn thi hành, trên cơ sở đó đổi mới nội dung và hình thức tổ 
chức thực hiện các phong trào thi đua; xây dựng nội dung, tiêu chí thi đua tập trung 
vào việc thực hiện hoàn thành nhiệm vụ chính trị của từng cơ quan, đơn vị, địa 
phương. Quan tâm thường xuyên đến công tác chỉ đạo, kiểm tra việc thực hiện các 
phong trào thi đua; coi trọng công tác sơ tổng kết và đúc rút kinh nghiệm.

3. Tiếp tục đẩy mạnh công tác phát hiện, xây dựng, bồi dưỡng và nhân rộng 
các gương điển hình tiên tiến trên các lĩnh vực và tăng cường tuyên truyền rộng rãi 
trên các báo, sóng phát thanh - truyền hình để phong trào thi đua vừa lan tỏa rộng 
khắp, vừa đi vào chiều sâu và có ý nghĩa thiết thực. Đảm bảo tỷ lệ khen thưởng đối 
với tập thể nhỏ, người lao động trực tiếp, vùng sâu, vùng xa đạt trên 60%.

4. Xây dựng mới hoặc sửa đổi các quy định, cơ chế chính sách về thi đua, 
khen thưởng phù hợp với thực tiễn, từ đó nâng cao chất lượng công tác khen 
thưởng để kịp thời động viên các tập thể và cá nhân có nhiều thành tích xuất sắc, 
tạo động lực thúc đẩy thực hiện thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ phát triển kinh tế 
- xã hội và quốc phòng, an ninh.

5. Kiện toàn, xây dựng và hoàn thiện quy chế hoạt động của Hội đồng Thi 
đua - Khen thưởng và Hội đồng sáng kiến các cấp nhằm phát huy vai trò tham mưu 
tư vấn của Hội đồng Thi đua - Khen thưởng các cấp và sự phối hợp, vận động tổ 
chức thực hiện các Phong trào thi đua. Nâng cao trách nhiệm của người đứng đầu 
đối với hiệu quả hoạt động của các cụm, khối thi đua trên địa bàn tỉnh.

6. Tiếp tục củng cố, kiện toàn hệ thống tổ chức bộ máy và cán bộ làm công 
tác thi đua, khen thưởng từ tỉnh đến cơ sở; thường xuyên tập huấn, bồi dưỡng nâng 
cao trình độ chuyên môn nghiệp vụ cho cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng.

III. CÁC GIẢI PHÁP THỰC HIỆN
1. Tiếp tục quán triệt, triển khai thực hiện có hiệu quả các Chỉ thị, Nghị 

quyết của Đảng, chính sách pháp luật của nhà nước, tư tưởng Hồ Chí Minh về 
công tác thi đua, khen thưởng như: Chỉ thị số 41-CT/TW ngày 26/12/2024 của Bộ 
Chính trị về tăng cường sự lãnh đạo của Đảng đối với công tác thi đua, khen 
thưởng trong tình hình mới; Nghị định số 152/2025/NĐ-CP ngày 14/6/2025 của 
Chính phủ quy định phân cấp, phân quyền trong lĩnh vực thi đua, khen thưởng; 
quy định chi tiết và hướng dẫn thi hành một số điều của Luật Thi đua, khen 
thưởng; Chỉ thị số số 04-CT/TU ngày 08/4/2021 của về nâng cao chất lượng công 
tác thi đua, khen thưởng, thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội Đảng bộ tỉnh lần 
thứ XIX, nhiệm kỳ 2020 - 2025. Nhằm nâng cao hơn nữa nhận thức của cán bộ, 
Đảng viên và các tầng lớp nhân dân về vị trí , ý nghĩa, vai trò to lớn của công tác 
thi đua, khen thưởng đáp ứng với yêu cầu nhiệm vụ trong giai đoạn tiếp theo.

2. Tăng cường công tác tuyên truyền, vận động các tổ chức, cá nhân tích cực 
hưởng ứng phong trào thi đua gắn với việc thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW về 
“Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh”; tăng 
cường kỷ luật, kỷ cương hành chính, nâng cao chất lượng công vụ, đẩy mạnh thực 
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hiện nếp sống văn minh, văn hóa công sở. Phát hiện, biểu dương khen thưởng kịp 
thời những cá nhân điển hình là người trực tiếp lao động, những tấm gương lao 
động, sáng tạo đem lại lợi ích vật chất, tinh thần cho xã hội; những tấm gương về 
nghị lực vượt khó vươn lên, những mô hình, điển hình tiên tiến trên các lĩnh vực 
công tác; kịp thời phát hiện, chấn chỉnh các cơ quan, đơn vị khen thưởng không 
đúng đối tượng, không đúng thành tích.

3. Đẩy mạnh các phong trào thi đua yêu nước, trọng tâm là các phong trào 
do Thủ tướng Chính phủ phát động được triển khai trên địa bàn tỉnh như: “Nghệ 
An chung sức xây dựng nông thôn mới”, "Nghệ An chung tay vì người nghèo - 
không để ai bị bỏ lại phía sau", “Cán bộ, công chức, viên chức Nghệ An thi đua 
thực hiện văn hóa công sở”, “Đẩy mạnh phát triển kết cấu hạ tầng đồng bộ, hiện 
đại; thực hành tiết kiệm, chống lãng phí”, “Cả nước thi đua xây dựng xã hội học 
tập, đẩy mạnh học tập suốt đời giai đoạn 2023 - 2030”, “Cả nước chung tay xóa 
nhà tạm, nhà dột nát năm 2025” của tỉnh Nghệ An, Phong trào “Thi đua đổi mới 
sáng tạo và chuyển đổi số” và Phong trào “Bình dân học vụ số”...

4. Giải quyết kịp thời hồ sơ tặng, truy tặng danh hiệu vinh dự nhà nước "Bà mẹ 
Việt Nam Anh hùng"; giải quyết dứt điểm hồ sơ khen thưởng kháng chiến tồn đọng, 
hồ sơ giải quyết chế độ trợ cấp cho TNXP hoàn thành nhiệm vụ trong kháng chiến, hồ 
sơ Huy chương TNXP vẻ vang, hồ sơ cấp đổi hiện vật khen thưởng kháng chiến.

5. Đẩy mạnh thực hiện chuyển đổi số trong cải cách hành chính, ứng dụng 
công nghệ thông tin trong quản lý công tác thi đua, khen thưởng trên địa bàn tỉnh. 
Triển khai đồng bộ, có hiệu quả trong việc giải quyết dịch vụ công trực tuyến về 
thi đua, khen thưởng. Tăng cường công tác kiểm tra, giám sát, đôn đốc thực hiện, 
kịp thời điều chỉnh, ngăn ngừa biểu hiện tiêu cực, làm chưa đúng, chưa tốt.

6. Kiện toàn, củng cố, đổi mới, nâng cao chất lượng hoạt động các Cụm, 
khối thi đua hoạt động có hiệu quả, thiết thực, tránh hình thức. Quan tâm chỉ đạo, 
hướng dẫn hoạt động của 19 Cụm thi đua các xã, phường. Tham gia tích cực các 
hoạt động của Cụm thi đua Bắc Trung bộ. 

7. Tăng cường sự lãnh đạo, chỉ đạo của cấp ủy, sự chỉ đạo, điều hành của chính 
quyền các cấp, nâng cao vai trò, trách nhiệm của người đứng đầu trong lãnh đạo, chỉ 
đạo phát động tổ chức phong trào thi đua, sơ kết, tổng kết và làm tốt công tác biểu 
dương, khen thưởng, nhân rộng điển hình tiên tiến, các mô hình mới, cách làm hay.

8. Mặt trận Tổ quốc và các đoàn thể chính trị - xã hội phối hợp với chính 
quyền các cấp tích cực tham gia và tổ chức các phong trào thi đua thực hiện thắng 
lợi những mục tiêu, nhiệm vụ đề ra.

9. Tiếp tục đẩy mạnh việc đổi mới nội dung, hình thức thi đua, xây dựng các 
quy định, quy chế, cơ chế chính sách về thi đua, khen thưởng. Tăng cường  công tác 
kiểm tra, giám sát việc thực hiện công tác thi đua, khen thưởng ở cơ sở. Thường 
xuyên tổ chức biểu dương tôn vinh những tập thể, cá nhân đạt hành tích xuất sắc, 
các gương người tốt, việc tốt.
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10. Tăng cường công tác đào tạo, tập huấn nâng cao nghiệp vụ, bồi dưỡng 
kiến thức, nhất là đối với cán bộ làm công tác thi đua, khen thưởng ở cấp xã, 
phường; nâng cao hiệu quả công tác tham mưu cho cấp ủy, chính quyền về tổ chức 
phong trào thi đua và công tác khen thưởng ở mỗi ngành, địa phương, đơn vị làm 
cho công tác thi đua, khen thưởng thật sự là động lực phát triển kinh tế xã hội, đảm 
bảo quốc phòng, an ninh, xây dựng hệ thống chính trị vững mạnh. 

Trên đây là Báo cáo tổng kết phong trào thi đua yêu nước và công tác khen 
thưởng giai đoạn 2021 - 2025; phương hướng, nhiệm vụ giai đoạn 2025 - 2030 của 
tỉnh Nghệ An./.

Nơi nhận:
- Bộ Nội vụ;
- Ban TĐKT Trung ương;     
- Chủ tịch UBND tỉnh;
- PCT UBND tỉnh Bùi Đình Long; 
- CVP, PVP (NC) UBND tỉnh;
- Sở Nội vụ;
- Lưu VT, NC (TP, Loan).

TM. ỦY BAN NHÂN DÂN
KT. CHỦ TỊCH
PHÓ CHỦ TỊCH

Bùi Đình Long
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